
 
 
 
 
 
 
 
 

COMUNE DI  VALLE SALIMBENE 

 
P R O V I N CI A  D I  P AV I A 

 

 
 
 
 
 

RELAZIONE DI  INIZIO MANDATO ANNI 2024-2029 

 
(articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149)



 
Relazione di inizio mandato del Sindaco  Comune di VALLE SALIMBENE | Anni 2024-2029 

 

2 
 

SOMMARIO 

PREMESSA ..................................................................................................................................................................................... 3 

PARTE I - DATI GENERALI ............................................................................................................................................................... 5 

1.DATI GENERALI ..................................................................................................................................................................................... 5 
2. PARAMETRI OBIETTIVI PER L’ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO AI SENSI DELL’ART. 242 DEL TUOEL) .............. 7 

PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA DA SVOLGERE DURANTE IL MANDATO ................................ 8 

1. ATTIVITÀ PROGRAMMATA ...................................................................................................................................................................... 8 
2. ATTIVITÀ TRIBUTARIA ............................................................................................................................................................................ 8 
3. ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA .................................................................................................................................................................... 9 

PARTE III – SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE .................................................................................................. 121 

1. DATI ECONOMICO FINANZIARI ................................................ …………………………………………………………………………………………………………..11 
2. ANALISI ANZIANITÀ DEI RESIDUI DISTINTI PER ANNO DI PROVENIENZA .............................................................................................................. 17 
3. PATTO DI STABILITÀ INTERNO/PAREGGIO DI BILANCIO ................................................................................................................................. 18 
4. INDEBITAMENTO ................................................................................................................................................................................ 19 
5. CONTO DEL PATRIMONIO IN SINTESI ........................................................................................................................................................ 20 
6. SPESA PER IL PERSONALE ...................................................................................................................................................................... 22 

PARTE IV – RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO .................................................................................................... 24 

1. RILIEVI DELLA CORTE DEI CONTI ............................................................................................................................................................. 24 
2. RILIEVI DELL’ORGANO DI REVISIONE........................................................................................................................................................ 24 

PARTE VI – ORGANISMI CONTROLLATI ......................................................................................................................................... 25 

1. ORGANISMI CONTROLLATI .................................................................................................................................................................... 25 

PARTE VI – CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO ...................................................................................................................... 26 



 
Relazione di inizio mandato del Sindaco  Comune di VALLE SALIMBENE | Anni 2024-2029 

 

3 
 

Premessa 
 

La presente relazione è redatta ai sensi dell’art. 4-bis, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, 

recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli 

articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione economico-

finanziaria dell’Ente e la misura dell’indebitamento all’inizio del mandato amministrativo. 

Tale relazione, predisposta dal responsabile del servizio finanziario (o dal Segretario 

comunale), è sottoscritta dal Sindaco entro il novantesimo giorno dall'inizio del mandato. Sulla 

base delle risultanze della relazione medesima, il Sindaco, ove ne sussistano i presupposti, può 

ricorrere alle procedure di riequilibrio finanziario vigenti. 

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri 

adempimenti di legge in materia. Ciò, al fine di operare un raccordo sistematico fra i vari dati e non 

aggravare il carico di adempimenti dell'ente. 

Verranno in particolare analizzati: 

- la situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando la gestione degli enti controllati 

dal comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del codice 

civile, ed indicando azioni da intraprendersi per porvi rimedio; 

- la misura dell'indebitamento comunale; 

- gli eventuali rilievi degli organismi esterni di controllo (Corte dei Conti ed organo di 

revisione economico-finanziaria). 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al 

bilancio ai sensi dell'art. 161 del T.U.E.L. e dai questionari inviati dall'organo di revisione 

economico finanziario alle Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 

1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano 

corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità dell'ente. 

La presente relazione predisposta dal responsabile del servizio finanziario è riferita all’inizio del 

mandato del Sindaco – Ing. Matteo CANATO in carica dal 10/06/2024.   

Il rendiconto della gestione 2023 è stato approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione 

n. 2 del 30/04/2024. 

     Il Bilancio di previsione 2024/2026 è stato approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione 

n. 30 del 20/12/2023.  

I riferimenti normativi 

Visto il Testo Unico degli Enti Locali (267/2000); 

Visto l’art.4 bis del D.Lgs. 149/2011; 

I riferimenti contabili 

Visti i seguenti documenti contabili: 

• relazione degli organi di revisione contabile riferite ai bilanci di previsione degli ultimi tre 

esercizi; 

• relazioni degli organi di revisione contabile riferite ai rendiconti degli ultimi tre esercizi; 

• elenco dei residui attivi e passivi distinti per anno di provenienza; 

• delibere dell’organismo consiliare, riguardanti di verifica della salvaguardia degli equilibri 

di bilancio ai sensi dell’art. 193 del T.U.E.L degli ultimi tre esercizi; 
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• la tabella dei parametri di riscontro della situazione di deficitarietà strutturale allegata 

agli ultimi tre rendiconti approvati;  
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• PARTE I - DATI GENERALI 

 

1 Dati generali 
 

1.1 Popolazione residente al 31-12 

 

 

 

1.2 - Organi politici 

GIUNTA 

Carica Nominativo In carica dal  

Sindaco Canato Matteo 10.06.2024 

Vicesindaco Monizzi Stefania 19.06.2024 

Assessore  Gabetta Cristina  19.06.2024 

   

 

 

CONSIGLIO COMUNALE 

Carica Nominativo In carica dal  

Consiglieri   

 Verdi Matteo 19.06.2024 

 Fucci Daniele 19.06.2024 

 Minasi Paolo 19.06.2024 

 Ponzè Riccardo 19.06.2024 

 Brengola Loredana 19.06.2024 

 Bergamaschi Gianmarco 19.06.2024 

 Zanaboni Riccardo 19.06.2024 

 Cotta Ramusino Angelo  19.06.2024 

 

1.3 Struttura organizzativa 

Organigramma:  

 

Segretario:  
Numero posizioni organizzative: 2 + 1 (convenzione di vigilanza) 
Numero totale personale dipendente: 4  

 
 
 
 
1.4 Condizione giuridica dell’Ente 

L’Ente non è commissariato e non lo è mai stato nel periodo del mandato.  
 
 
1.5 Condizione finanziaria dell’Ente 

L'ente non ha dichiarato il dissesto finanziario ne il predissesto nel periodo del mandato. 
 
 
 
 
 
 

Anno 2019 2020 2021 2022 2023 

Popolazione 1461 1464 1451 1467 1432 
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1.6 Situazione di contesto interno/esterno 

Amministrazione generale consolidamento del processo di informatizzazione dell’Ente fra i 
programmi applicativi.   

Ufficio segreteria pubblicazione degli atti amministrativi on line, albo pretorio on line, 
aggiornamento apposita sezione “Trasparenza valutazione e merito” finalizzata a migliorare il 
rapporto fra cittadini e pubblica amministrazione. 

Ufficio tecnico aggiornamento della strumentazione urbanistica generale al fine di renderla 
coerente con le politiche di investimento sia pubblico che privato che si sono sviluppate nel 
quinquennio. 

Ufficio ragioneria  gestione  attraverso programmi gestionali della contabilità D.Lgs. 118/2011;  

L’introduzione dell’obbligo della fattura elettronica ha comportato un cambio di prospettiva di 
lavoro, con riferimento anche alle attività connesse (inserimento fatture nella piattaforma del MEF 
– tempestività dei pagamenti).  

raccolta dati per i fabbisogni standard per tutti i servizi e inserimento nel SOSE;    

rilevazioni statistiche richieste dalla normativa. 

Ufficio tributi   

Gestione della TARI (riscossione diretta). 

IMU -  attivazione di una procedura di calcolo e stampa del modello di pagamento IMU sul sito 
internet dell’Ente e collaborazione con i cittadini.  

Polizia locale  

intensificazione dell’attività di controllo della viabilità e sicurezza stradale nei centri abitati. 

E’ attiva una convenzione di vigilanza dall’anno 2021 con i Comuni di Linarolo, Torre de’ Negri e 
Costa dè Nobili. 

Servizi alla persona: istruzione, sport-cultura e tempo libero  L’amministrazione intende 
intraprendere attività sportive e culturali  al fine della valorizzazione alla partecipazione 
dell’associazionismo locale.  

Servizi sociali Tramite i servizi sociali sono aiutate famiglie con problematiche legate alla perdita 
di reddito determinata dalla difficoltà di inserimento lavorativo. Il servizio è in capo al Comune di 
Siziano – PdZ -Ambito Territoriale Alto e Basso Pavese. 
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2 Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario 

ai sensi dell’art. 242 del TUOEL) 
 
Nessun parametro obiettivi di deficitarietà è risultato positivo all’inizio del mandato. 
 
 
 

 Barrare la condizione 

che ricorre 

P1 
Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su 

entrate correnti) maggiore del 48% 
Si XNo 

P2 
Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni 

definitive di parte corrente) minore del 22% 
Si XNo 

P3 
Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 

Si XNo 

P4 
Indicatore 10.3 (Sostenibilità debiti finanziari) maggiore del 16% 

Si XNo 

P5 
Indicatore 12.4 (Sostenibilità disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) 

maggiore dell’1,20% 
Si XNo 

P6 
Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% 

Si XNo 

P7 
[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti 

riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60% 
Si XNo 

P8 
Indicatore concernente l’effettiva capacità di riscossione (riferito al totale delle 

entrate) minore del 47% 
Si XNo 
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA’ DA SVOLGERE DURANTE IL MANDATO 

LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO 2024/2029 
Le Linee Programmatiche di mandato costituiscono il documento con cui gli 
amministratori delle città esprimono gli indirizzi relativi alle azioni e ai progetti da realizzare 
nel corso del mandato, secondo quanto previsto dall’articolo 46 del D.Lgs. n. 267/2000, 
Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali. Le Linee Programmatiche di 
mandato rappresentano uno sviluppo di quanto dichiarato nel programma elettorale e 
costituiscono la base per i documenti di programmazione 

Le linee programmatiche del mandato amministrativo non possono che prendere spunto 
dal lavoro compiuto in occasione della campagna elettorale proseguendo nell’impegno 
di guidare Valle Salimbene con l’obiettivo di dare espressione alle sue potenzialità, 
mobilitando le energie che offre, affrontando con concretezza i vari temi 
dell’amministrazione al fine di costruire un clima positivo, aperto e inclusivo, capace di 
generare fiducia e coesione all’interno della nostra comunità. 

Si è deciso di redigere questo documento seguendo l’impianto del programma che 
abbiamo presentato in occasione delle elezioni amministrative, sul quale i cittadini si sono 
espressi e hanno riposto la loro fiducia. Questo documento, nel suo insieme, contiene 
l’idea di una Valle Salimbene “del domani” che punta ad essere più dinamica, attrattiva 
e viva, generativa di esperienze nonché un punto di riferimento per altri Comuni, 
soprattutto del Basso Pavese, per un lavoro in rete su tematiche importanti per il territorio, 
quali l’ambiente, la mobilità sostenibile, la rete infrastrutturale e socio-sanitaria-
assistenziale. Un insieme di idee e di proposte che verrà declinato in progetti e azioni 
concreti.  

Di seguito, si ripotano i “principi ispiratori” della futura azione politica che, ovviamente, 
costituiscono un punto di partenza: 

 

• Implementazione di politiche inclusive mediante organizzazione di incontri e 
realizzazione di progetti volti a migliorare la fruibilità degli spazi comuni (es. installazione 
di giochi e arredamento urbano “inclusivo”) 
 

• Miglioramento della mobilità sostenibile mediante realizzazione, per esempio, della 
pista ciclabile Corteolona-Pavia e completamento delle piste ciclabili che collegano le 
frazioni presenti sul nostro territorio 
 

• Riqualificazione del territorio e del patrimonio comunale, anche mediante il 
miglioramento del verde pubblico 
 

• Sostegno alle realtà di volontariato attive sul territorio per creare momenti aggregativi 
 

• Promozione del territorio e di politiche green 

 

• Ultimazione installazione video-camere di sorveglianza. 
Appare evidente che una politica di “cambiamento” così come declinata nel 
programma elettorale può concretizzarsi solo se tutte le persone coinvolte nel processo di 
trasformazione hanno unità di intenti e operano in un “ambiente” favorevole. Il primo 
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passo che si intende compiere, pertanto, è quello di rendere l’apparato burocratico 
maggiormente efficace, efficiente ed economico. Tale azione si concretizzerà con una 
riorganizzazione delle risorse interne incentivandone la formazione e la 
professionalizzazione, a tutti i livelli. Questo perché le sfide a cui siamo e saremo chiamati 
ad affrontare richiedono un elevato grado di specializzazione. 

Anello fondamentale per il trasferimento e la concretizzazione dell’azione politica saranno 
gli assessori, che, all’interno della propria competenza, avranno il compito di indirizzare e 
coordinare il personale del Comune. Le deleghe che sono state affidate riguardano i temi 
maggiormente sentiti e che, nella nostra visione politica, rappresentano delle priorità: 
tempo libero, verde pubblico e decoro urbano, lavori pubblici, famiglia e servizi sociali e 
bilancio (da intendersi come azione per ricercare le risorse internamente al bilancio 
dell’Ente ma, soprattutto, all’”esterno”). Quest’ultima delega, accordata per la prima 
volta nella storia recente del Comune, è la dimostrazione che solo mediante il confronto 
e la pianificazione è possibile dare risposte concrete alle necessità del paese. Come 
detto, le deleghe palesano le priorità individuate. È importante sottolineare che la delega 
al tempo libero è per noi uno strumento fondamentale per attuare la nostra azione 
politica in quanto la socialità, la promozione del territorio e le attività aggregative/culturali 
(e in questo senso deve essere intesa tale delega) sono un punto fondamentale. La 
“ricostruzione” del tessuto sociale del paese, in parte logorato dalla recente Pandemia e 
dalla recente campagna elettorale, è necessaria per rendere la comunità coesa, unita e 
inclusiva. 

Nel corso della campagna elettorale si è scelto di intervenire su alcune zone del paese, o 
per migliorarne la fruibilità da parte dei cittadini o per migliorarne il decoro; di seguito, gli 
interventi ritenuti di primaria importanza: 

• messa in sicurezza dell’area di via e piazza I Maggio (relativamente alle 
infrastrutture sotterranee, i.e., rete fognaria) e riqualificazione dell’area al fine di 
valorizzare uno dei principali ingressi del Comune 

• realizzazione di tratti ciclo-pedonali per migliorare la sicurezza dei pedoni/ciclisti, in 
particolare nella zona di via F.lli Cervi, Motta San Damiano, e via Valle 

• riqualificazione dell’area adiacente al Municipio, ossia l’area compresa tra 
l’edificio della scuola dell’infanzia e della sede dei volontari di Protezione Civile. 

Alcuni di questi interventi sono già stati inseriti nel DUPs  2025/2027. 

In altre zone del paese, invece, si è valutata la possibilità di realizzare nuove 
opere/infrastrutture; ad esempio, l’ultimazione del secondo lotto dell’area piazza Suore 
Pianzoline. Su quest’area gli interventi che si stanno valutando sono finalizzati 
all’inserimento della stessa nel contesto del turismo lento. Di fatti, l’area si trova 
“incuneata” tra la via Francigena e la ciclovia VEnTO. 

Le iniziative summenzionate (che rappresentano, come detto, un punto di partenza) 
possono essere finanziate sia con fondi propri del Comune che con fondi 
regionali/nazionali; tra le due, si darà priorità alla ricerca di finanziamenti regionali/statali 
così da non intaccare le finanze del Comune, che, comunque, sono “solide”. Stesse 
modalità di finanziamento anche per l’installazione di apparecchiature o la realizzazione 
di interventi ritenuti necessari per il contrasto della micro-criminalità, che, saltuariamente, 
si manifesta in alcune zone del paese, specialmente nei campi adiacenti alla via Strada 
Bassa. 
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Per quanto riguarda l’implementazione di politiche inclusive e di socialità, si cercherà di 
promuovere e di collaborare con le realtà di volontariato attive sul territorio; lo scopo è 
duplice, promuovere la coesione del tessuto sociale e veicolare il finanziamento delle 
iniziative sul territorio. Nel corso di questi eventi saranno organizzati (quando pertinenti) 
eventi di promozione del territorio. L’adesione a bandi per l’accesso a fondi regionali e 
nazionali sarà lo strumento prioritario di finanziamento di tali iniziative; per manifestazioni di 
limitata entità, si attingerà, invece, alle risorse del bilancio. 
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2 Attività tributaria 
2.1 Politica tributaria locale 

 
 IMU 

Aliquote                                            

ICI/IMU 
2020 2021 2022 2023 2024 

Aliquota abitazione principale esente esente esente esente esente 

Aliquota abitazione principale 
(A/1, A/8, A/9) 

0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 0,60% 

Aliquota base - altri immobili 1,04% 1,04% 1,04% 1,04% 1,04% 

Fabbricati rurali e strumentali 
imprenditori agricoli 0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 

  
 

Addizionale IRPEF aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione 

 

Aliquote addizionale Irpef 
2020 2021 2022 2023 2024 

Aliquota massima 0,70% 0,70% 0,70% 0,70% 0,70% 

Fascia esenzione 0 0 0 0 0 

Differenziazione aliquote NO NO NO NO NO 

 

 

 

3 Attività amministrativa 
 
 
3.1 Sistema ed esiti dei controlli interni 

l’Ente con deliberazione consiliare n. 3 del 29/01/2013, si è dotato di Regolamento dei controlli 
interni, per l’attuazione dei seguenti controlli: 

controllo di regolarità amministrativa e contabile: ha lo scopo di garantire la legittimità, la 
regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa.  
controllo di gestione: ha lo scopo di verificare l’efficacia, l'efficienza e l'economicità 
dell'azione amministrativa, al fine di ottimizzare anche mediante tempestivi interventi 
correttivi il rapporto tra obiettivi e azioni realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati.  
controllo sugli equilibri finanziari: ha lo scopo di garantire il costante monitoraggio degli 
equilibri finanziari della gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione 
di cassa, anche ai fini della realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal 
patto di stabilità interno.  

 
Il sistema dei controlli è attuato nel rispetto del principio di distinzione tra funzioni di indirizzo e 
compiti di gestione 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2 Controllo di gestione 
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• Personale: 
 

• Rispetto dei limiti di spesa del personale 
 
 
• Lavori pubblici: 
 

Lavori pubblici programmati (elenco delle principali opere): 
 

Opera Importo  Anno realizzazione intervento 

Riqualificazione piazza Primo 
Maggio 

145.000,00 2025 

Riqualificazione ex area feste 
Municipio 

145.000,00  2026 

Completamento pista 
ciclopedonale via F.lli Cervi 

145.000,00  2027 

 
 

Percentuale di copertura dei  servizi a domanda individuale: 
In merito alla percentuale di copertura dei servizi a domanda individuale, si evidenzia che, non 
essendo il Comune in situazione strutturalmente deficitaria, non esiste alcun obbligo di 
commisurare tale percentuale ad un minimo di legge.   
 

3.3 Controllo strategico 

Non ricorre la fattispecie. Comune con popolazione inferiore a 15.000 abitanti 
 

 
 

3.4 Valutazione delle performance 
 
E’ stato adottato regolamento con deliberazione n. 74 del 31.10.2018 di Giunta Comunale. 

 
 

3.5 Controllo sulle società partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 – quater del TUOEL 

Non ricorre la fattispecie. Comune con popolazione inferiore a 15.000 abitanti . 
inserimento partecipazioni societarie nel sito https.//portaletesoro.mef.gov.it ; 
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PARTE III – SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE 
 

1. Dati economico finanziari 
 

1.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente 

 

 
ENTRATE 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 
(IN EURO) 

Avanzo di amministrazione 178.472,08 89.500,00 90.577,79 132.593,00 267.742,56 50,02% 
Fondo pluriennale vincolato 

corrente 
8.299,90 6.050,80 12.360,06 17.321,45 8.464,19 1,98% 

Fondo pluriennale vincolato in 

conto capitale 
116.524,80 186.492,60 67.642,77 18.840,88 11.387,45 -90,23% 

ENTRATE CORRENTI - 
TITOLI 1-2-3 

867.540,69 969.262,39 930.562,01 971.627,11 956.797,23 10,29% 

TITOLO 4 
288.815,71 156.123,72 326.681,23 42.994,45 219.338,46 -24,06% 

ENTRATE DA ALIENAZIONI E 

TRASFERIMENTI DI CAPITALE 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA RIDUZIONE DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 6 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA ACCENSIONE DI 

PRESTITI 

TITOLO 7 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

ENTRATE DA ANTICIPAZIONI DI 

TESORERIA 

 
 

 
SPESE 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 

(IN EURO) 

TITOLO 1 
829.366,41 829.442,34 840.002,22 940.700,14 847.024,11 2,13% 

SPESE CORRENTI 

fpv parte corrente 6.050,80 12.360,06 17.321,45 8.464,19 16.431,24   

TITOLO 2 
206.502,89 225.734,37 383.574,41 76.293,59 156.353,48 -24,29% 

SPESE IN CONTO CAPITALE 

fpv parte in conto capitale 186.492,60 67.642,77 18.840,88 11.387,45 195.492,45   

TITOLO 3 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

SPESE PER INCREMENTO DI 

ATTIVITA' FINANZIARIE 

TITOLO 4 
46.129,55 48.689,02 28.293,93 0,00 0,00 -100,00% 

SPESE PER RIMBORSO DI 

PRESTITI 

TITOLO 5 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 --- 

CHIUSURA ANTICIPAZIONI 

DI TESORERIA 
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PARTITE DI GIRO 

2019 2020 2021 2022 2023 
Percentuale di 

incremento/decremento 

rispetto al primo anno 
(IN EURO) 

TITOLO 9 
145.985,74 146.225,14 153.404,30 173.939,77 135.564,12 -7,14% 

ENTRATE PER CONTO DI 

TERZI E PARTITE DI GIRO 

TITOLO 7 
145.985,74 146.225,14 153.404,30 173.939,77 135.564,12 -7,14% 

SPESE PER CONTO DI TERZI 

E PARTITE DI GIRO 

 
  
 

1.2 Equilibrio parte corrente e parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato 

 
Equilibrio Economico-Finanziario 2019 2020 2021 2022 2023 

  Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio   632.241,87 710.301,66 638.520,49 684.408,30 683.164,91 

A) Fondo pluriennale vincolato per spese correnti iscritto in entrata (+) 8.299,90 6.050,80 12.360,06 17.321,45 8.464,19 

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) Entrate Titoli 1 - 2 - 3 (+) 867.540,69 969.262,39 930.562,01 971.627,11 956.797,23 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei 

prestiti da amministrazioni pubbliche 

(+) 48.358,40 48.358,40 25.588,72 0,00 0,00 

D) Spese Titolo 1 - Spese correnti (-) 829.366,41 829.442,34 840.002,22 940.700,14 847.024,11 

DD) Fondo Pluriennale Vincolato di parte corrente (di spesa) (-) 6.050,80 12.360,06 17.321,45 8.464,19 16.431,24 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-) 46.129,55 48.689,02 28.293,93 0,00 0,00 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  di cui Fondo anticipazioni di liquidità (DL 35/2013 e successive modifiche e rifinanziamenti)   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Somma finale (G = A-AA+B+C-D-DD-E-F) 42.652,23 133.180,17 82.893,19 39.784,23 101.806,07 

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX 

ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti (+) 6.472,08 0,00 15.577,79 14.250,00 0,00 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o 

dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  di cui per estinzione anticipata di prestiti   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di 

legge o dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (*) O = G+H+I-L+M 49.124,31 133.180,17 98.470,98 54.034,23 101.806,07 
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1.3 Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo* 

Anno: 2019    

Riscossioni (+) 1.155.733,94 
Pagamenti (-) 1.051.749,27 
Differenza   103.984,67 
Residui attivi (+) 146.608,20 
FPV iscritto in entrata (+) 124.824,70 
Residui passivi (-) 176.235,32 
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 6.050,80 
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 186.492,60 
Differenza   -97.345,82 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 6.638,85 
    

Anno: 2020    

Riscossioni (+) 1.018.541,60 
Pagamenti (-) 1.023.815,24 
Differenza   -5.273,64 
Residui attivi (+) 253.069,65 
FPV iscritto in entrata (+) 192.543,40 
Residui passivi (-) 226.275,63 
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 12.360,06 
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 67.642,77 
Differenza   139.334,59 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 134.060,95 
    

Anno: 2021    

Riscossioni (+) 997.135,47 
Pagamenti (-) 995.638,72 
Differenza   1.496,75 
Residui attivi (+) 413.512,07 
FPV iscritto in entrata (+) 80.002,83 
Residui passivi (-) 409.636,14 
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 17.321,45 
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 18.840,88 
Differenza   47.716,43 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 49.213,18 
    

Anno: 2022    

Riscossioni (+) 1.014.613,83 
Pagamenti (-) 854.713,53 
Differenza   159.900,30 
Residui attivi (+) 173.947,50 
FPV iscritto in entrata (+) 36.162,33 
Residui passivi (-) 336.219,97 
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 8.464,19 
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 11.387,45 
Differenza   -145.961,78 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) 13.938,52 
    

Anno: 2023    

Riscossioni (+) 1.006.180,95 
Pagamenti (-) 906.232,55 
Differenza   99.948,40 
Residui attivi (+) 305.518,86 
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FPV iscritto in entrata (+) 19.851,64 
Residui passivi (-) 232.709,16 
FPV iscritto in spesa parte corrente (-) 16.431,24 
FPV iscritto in spesa parte conto capitale (-) 195.492,45 
Differenza   -119.262,35 

  Avanzo (+) o Disavanzo (-) -19.313,95 

 

 
 
Risultato di amministrazione 

di cui: 
2019 2020 2021 2022 2023 

Vincolato 162.133,82 15.081,16 3.961,50 2.464,18 -80.200,00 
Per spese in conto capitale -20.621,31 -48,69 -30.386,50 -28.505,76 -25.514,00 
Per fondo ammortamento 139.515,86 0,00 0,00 0,00 0,00 
Non vincolato -274.389,52 119.028,48 75.638,18 39.980,10 86.400,05 

Totale 6.638,85 134.060,95 49.213,18 13.938,52 -19.313,95 

 
 

 
 

 

1.4 Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

 

Descrizione 2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo cassa al 31 dicembre 710.301,66 638.520,49 684.408,30 683.164,91 712.281,73 

Totale residui finali attivi 172.308,62 329.214,88 521.807,62 421.442,72 556.116,24 

Totale residui finali passivi 182.470,68 233.322,23 447.212,89 363.089,84 344.597,50 

FPV di parte corrente SPESA 6.050,80 12.360,06 17.321,45 8.464,19 16.431,24 

FPV di parte capitale SPESA 186.492,60 67.642,77 18.840,88 11.387,45 195.492,45 

Risultato di amministrazione 507.596,20 654.410,31 722.840,70 721.666,15 711.876,78 

Utilizzo anticipazione di cassa NO NO NO NO NO 
 

 

 
1.5 Utilizzo avanzo di amministrazione 

 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Reinvestimento quote accantonate 
per ammortamento 

          

Finanziamento debiti fuori bilancio           

Salvaguardia equilibri di bilancio           

Spese correnti non ripetitive           

Spese correnti in sede di 
assestamento 

6.472,08   15.577,79 14.250,00   

Spese di investimento 172.000,00 89.500,00 75.000,00 118.343,00 267.742,56 

Estinzione anticipata di prestiti           

Totale 178.472,08 89.500,00 90.577,79 132.593,00 267.742,56 
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2 Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza 

 
 

Residui attivi al 31.12.2022 
2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

CORRENTI 

TITOLO 1 
ENTRATE CORRENTI DI 
NATURA TRIBUTARIA, 
CONTRIBUTIVA E 
PEREQUATIVA 

15.967,47 15.524,66 19.390,21 83.463,32 134.345,66 

TITOLO 2 
TRASFERIMENTI 
CORRENTI 

0,00 0,00 0,00 49.004,87 49.004,87 

TITOLO 3 ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE 1.688,80 1.600,50 3.017,82 6.544,91 12.852,03 

Totale 17.656,27 17.125,16 22.408,03 139.013,10 196.202,56 

CONTO CAPITALE 

TITOLO 4 
ENTRATE IN CONTO 
CAPITALE 

23.854,05 2.239,68 163.268,70 34.934,40 224.296,83 

TITOLO 5 
ENTRATE DA RIDUZIONE 
DI ATTIVITA’ 
FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 6 
ACCENSIONI DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale 23.854,05 2.239,68 163.268,70 34.934,40 224.296,83 

TITOLO 7 
ANTICIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE / 
CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 9 
ENTRATE PER CONTO DI 
TERZI E PARTITE DI GIRO 

943,33 0,00 0,00 0,00 943,33 

TOTALE GENERALE 42.453,65 19.364,84 185.676,73 173.947,50 421.442,72 
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Residui passivi al 
31.12.2022 

2019 e 

precedenti 
2020 2021 2022 

Totale residui 

da ultimo 

rendiconto 

approvato 

TITOLO 1 SPESE 
CORRENTI 

895,47 10.166,48 9.209,89 328.899,97 349.171,81 

TITOLO 2 SPESE IN 
CONTO CAPITALE 0,00 1.488,40 2.757,82 7.320,00 11.566,22 

TITOLO 3 
SPESE PER 
INCREMENTO DI 
ATTIVITA’ FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 4 
RIMBORSO DI PRESTITI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 5 
CHIUSURA DI 
ANTICIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE / 
CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 7 
SPESE PER SERVIZI PER 
CONTO TERZI 

1.861,81 245,00 245,00 0,00 2.351,81 

TOTALE GENERALE 2.757,28 11.899,88 12.212,71 336.219,97 363.089,84 

  
 
2.1 Rapporto tra competenza e residui 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Percentuale tra residui attivi 
titoli I e III e totale accertamenti 
entrate correnti titoli I e III 

11,65% 18,38% 20,16% 10,35% 12,19% 

 

3. Patto di Stabilità interno/Pareggio di bilancio 
 
Indicare la posizione dell’ente l’ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilità 
interno ; indicare “S” se è stato soggetto al patto; “NS” se non è stato soggetto; indicare “E” se è stato escluso dal patto per 
disposizioni di legge: 
 

2019 2020 2021 2022 2023 

S S S S S 
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4. Indebitamento 
 
4.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg. 2-4) 

 
 

 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Residuo debito 
finale 

76.982,95 28.293,93 0,00 0,00 0,00 

Popolazione 
residente 

1485 1464 1462 1467 1470 

Rapporto tra 
residuo debito e 
popolazione 
residente 

51,84 19,33 0,00 0,00 0,00 

 
 
4.2 Rispetto del limite di indebitamento: indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun 
anno, ai sensi dell’art. 204 del TUOEL 

 
 

 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Incidenza 
percentuale attuale 
degli interessi passivi 
sulle entrate correnti 
(art. 204 TUEL) 

-0,047200 -0,052300 -0,028200 0,00% 0,00% 
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5. Conto del patrimonio in sintesi 
Anno 2023       
Attivo Importo  Passivo Importo 
Immobilizzazioni 
immateriali 

0,00 Patrimonio netto 4.180.354,59 

Immobilizzazioni materiali 3.566.415,61 Fondo rischi e oneri 12.844,73 
Immobilizzazioni 
finanziarie 

438.313,50 
    

Rimanenze 0,00 REGIME CONTABILE D.LGS. N. 118/2011 

Crediti 468.764,22     
Attività finanziarie non 
immobilizzate 

0,00 
    

Disponibilità liquide 718.236,83 Debiti 478.919,39 
Ratei e risconti attivi 0,00 Ratei e risconti passivi e 

contributi agli 
investimenti 

519.654,36 

Totale 5.191.773,07 Totale 5.191.773,07 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio 
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Quadro 10 e 10 bis del certificato al conto consuntivo 
Indicare se esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. In caso di risposta affermativa indicare il valore. 
 
 
NESSUN DEBITO FUORI BILANCIO DA RICONOSCERE 
 
 
 
 

Anno 2023  

DESCRIZIONE 

IMPORTI 

RICONOSCIUTI E 

FINANZIATI 

NELL'ESERCIZIO 

Sentenze esecutive   

Copertura di disavanzi di consorzi, aziende speciali e di istituzioni   

Ricapitalizzazione   

Procedure espropriative o di occupazione d'urgenza per opere di pubblica utilità   

Acquisizione di beni e servizi   

Totale 0,00 

   
DESCRIZIONE IMPORTO 

Procedimenti di esecuzione forzata                             0,00 
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6. Spesa per il personale 
 
6.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato 

 

  2019 2020 2021 2022 2023 

Importo limite di 
spesa (art. 1, c. 557 e 
562 della L. 
296/2006)* 

209.375,78 209.375,78 209.375,78 209.375,78 209.375,78 

Importo spesa di 
personale calcolata ai 
sensi dell’art. 1, c. 557 
e 562 della L. 
296/2006 

207.085,56 207.709,60 207.561,00 207.561,73 199.714,24 

Rispetto del limite SÌ SÌ SÌ SÌ SÌ 

Incidenza delle spese 

di personale sulle 

spese correnti 

24,97% 25,04% 24,71% 22,06% 23,58% 

 

 

 
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 

 
6.2 Spesa del personale pro-capite 

 

 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Spesa personale* 
139,45 141,88 141,97 141,49 135,86 

Abitanti 
 
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 

 
 
6.3 Rapporto abitanti dipendenti 

 

 
  2019 2020 2021 2022 2023 

Abitanti 
495,00 366,00 365,50 293,40 367,50 

Dipendenti 
 
 

6.4 Rapporti di lavoro flessibile 

Sono stati rispettati 
 
 
6.5 Limiti assunzionali aziende speciali e istituzioni 
Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali e dalle Istituzioni 

  
Non ricorre la fattispecie 

 
 

6.6 Fondo risorse decentrate 
Indicare se l’ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione decentrata 
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  2019 2020 2021 2022 2023 

Fondo risorse 
decentrate SI SI SI SI  SI 

 
 

 
6.7 Esternalizzazioni 

 
Nessuna esternalizzazione 
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PARTE IV – RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO 

 

1. Rilievi della Corte dei conti 
 
- Attività di controllo: attività istruttoria sul conto consuntivo 2016 pubblicata su Amministrazione 
trasparente; 
 
 
- Attività giurisdizionale: l'ente non è stato oggetto di sentenze.  
 
 
2. Rilievi dell’Organo di revisione 
Nessun rilievo 
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PARTE V – ORGANISMI CONTROLLATI 
 

1. Organismi controllati 
Con deliberazione di C.C. n. 31 del 20/12/2023 si è approvata la ricognizione di tutte le 
partecipazioni possedute dal Comune. L’ente ha ritenuto di non procedere ad alcuna alienazione 
sulla base degli atti istruttori compiuti dai servizi ed uffici comunali competenti, ed in particolare 
delle analisi e valutazioni di carattere economico, sociale, organizzativo, finanziario e commerciale 
dagli stessi svolte in ordine alle partecipazioni detenute: 
  

 

Asm Pavia spa 

 

01747910188 0,01115 Stretta necessità Interamente pubblica 

 

Cap Holding spa 

 

13187590156 0,0547 Stretta necessità Interamente pubblica 

 
1.1 Rispetto vincoli di spesa 
 
 
NON RICORRE LA FATTISPECIE 
 
1.2 Dinamiche retributive 
 
 
NON RICORRE LA FATTISPECIE 
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PARTE VI – CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO 

 
Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Valle Salimbene: 
 

- La situazione finanziaria e patrimoniale NON presenta squilibri 
 

- NON Sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti. 
 
 
Data 22/08/2024 
 
 

 
 
 
 

Il Sindaco   
  Ing. Matteo CANATO 
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