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Firrìra del Presidente de co leqio deì revisori . .-\
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Riepilogo Anomalie/lncongruenze

INO tr.r, rruA lNg

NOLSI NO NO

so8 lN1 rN2 lN3'lN4 lN5

NO NO NO NO NO NO

SQ3
i

NO

SQs 
. SQ6 SO7SQ1 SQ2

*" I *à Tìo NO NO NO NO

Giustificazione _ lncong 7 | 
rr asseruzr orl s:cRErARro col,ruNALE NoN soNo pREsEN T r rN 'TAaELLA 11 tN QUANTo soNo RILEVATE E col\'IUNIcATE DAL

- lconluNE cAPo CoNVENZIoNE Dl SEGRETERIA (colvuNÉ Dl CASARILE).

Data ,t,,0'r,ri1," '', U,
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1 ) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

31i05/20T402065lcllaggorfamentderprospelldeLreplogokiennaevengonoetieltualrsoìopergiutml3annrdrevazione

PERSONALE (Unità)

2012 2013

S PESE/COSTI ANN

2011 2012

UI PER RETRIBUZIONI LORDE

2013 dicui arretrati annl

precedenti di lab.

," ,r- i"un*.ro*,

(in euro)

2011 2012 2013Personale a tempo

31.12 ('rab. 1)

2011

(Tab. 12+13)

2 ea n61l

0 0

30 995CATEGORIA B

Totale coslo ann!o del

lavoro[rab.12+13+14)

36 5's

13131S

1!9 021

2 lr
lolale

0

ll
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1
in euro

) - Spese medie pro-capite
annue

31/05/2014 02:06.51Gti aggìornamenlr dei prospetlr del rÌepiLogo tftennale vengono effetlualr so o per qli uLtlmi 3 anni di rllevazione

Ménsilìtà/12 Spese medie
éscluso arretrati
a.p. (rab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accessorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

f ab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.'13

2011 2012 2013 . 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 _2011
2012 2013

:

22 2

nl :

4l126 ?,i 1:)12 29 612

n. 22 842
I

13 t?3 13723

Ì

0

0

0

0 U

0

0

c

c

0

o167 2\ 92t 22312 )n Lt 2t 35t 20 t7 1 I 59,1 r 570
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Mensilità/r2 Spese medie
escluso aretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arrelrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accèssorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

f ab.12

Valorimedi per
arretrati a.p. di

Tab-13

2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 201'l 201? 2013 2011 2012 2013

3.33 3,67 3.39 33.397 33.593 34,710 25,353 25.864 8.045 8,193 0 0 0 0 0

labella 12 / 12)dela stessa calegoria.

sommaie su tutte le caiegorie dell'lsliluzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza - Dati rie ilo ativi dell'ultimo triennio

31i05/2014 02:06 51Gl agg ornament de prospett de repilogolrienna e vengono etfeltuatisolo pergliulim 3 annrd rievazrone

PERSONALE GIORNI ASSENZA Il]IEDI ANNUI

Presenti di riferirnenlo Assenza malattia rerribuita Altr€ assenze (meno formazione)

2011 2A12 2A132011 2012 2413 2011 2012 2013 2011 2012 2013

2 235 2e 5.5 0 000
Ì.

00o o -c 0

II 31 5 2!r 5 73 1,15 52

ÌoEle personalc a t. 5 5 3 25,3 33,33 5,3 i8,8

(r.b 1)o Va Òr. Medio

11)

de! 'amministr€zÌone d labe la 3 + persona e cornandalo/d staccato luor ruolo esterno e in convenzione esterna di tabel a 3

n c: non calco abile per mancanza dì presenU di rìlerimento
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Personale Flessibile Tab.2 e SI1 - Dati rie ilo ativi dell'ultimo triennio

31/05,2014 02 06 51G|, asg,ornamenli der prospelli del riepilogo lriennale vengono effelluat solo per gh ullrlrìr 3 anni dr rilevazrone

PERSONALE (Tab.2 e Sl1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costì medi pro-capite(in euro)
'I
valoriannui lordi 2011 2012 2013

l

|abr. ì!il'o

Unità/n.conlratti 2011

o

2013

Rer,Llr\,.,ì .L\r.1, Falr

Rer rLron' 6d'.e PC65

2012 2013

rr !

2012 2011

0c

C$ Corri.xL rÌ'rn.'. e Reù[u.., .6rr .. ]aalrj

0

l

I

N.o.ré1!.Òr..o(Srl)
.Ò^lra idr Òsc. all'r'
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PERSONALE (Tab.2 e Sl1) Speseleosti medi pro"capité(in euio)

tl n ità/n.contratli 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2§'11 2012 2013

2 3 3

consuleEa (Codi.e L1 09)

22191 15121 6 795 7 397

pre§4loni proles§onall

ÒbbliEèto.l per regge (§ll)

,| 9.231 14765 '12 312 2:109
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica
dellbera di giunta comunale n. 157 del29hZ2AOl

T1 Personale a Tempo lndeterminato

Oualifica Totale Dipendenti
al31l12

POSIZ ECON D5 PROFILIACCESSO 01

1

POSTZTONE ÉCONOMtCA C4

'poslz.EcoN. B6 PRoFtLtaccEsso B3

postzloNE EcoNot!,ltca Dt AccEsso B3

POSTZTONE ECONOTl/ICA B3 0

I 2TOTALE :
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T2 Personale con Gontratto o Modalità di Lavoro Flessibile
LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile
LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell'Amministrazion€ Personale Esterno
i

Eson6ri70% Comandatl/Disla FuorlRuolo

D

:
0

U

1

1
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T4 Passaqqi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo
LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

COLLOCAMEN

TO A RIPOSO

PER LIMITI OI

otMlsstoNl
(coN otRlTTo

A PENSIONE)

*r, I o"."

aLIRE causE 1 Totale

Donn Uomi lDonn
e lni e

1

oolor
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T6 Personale Assunto
LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio da - a

i

0.5 6'10 11.15 16-20 21-25 26-30 31-35 36{0 41-43 44 e oltre Totalé
Pers,

Qualifica U D U D U D U D U o u lo U D U D U D U D

POSIZ.ÉCON. I,5 PROFTÙ ACCÉSSO D1 0 0 I 2

FOSIZ.ECON. 86 PROftLIACCESSO B3 o1

TOTALE : 1o a20o 0 0 0 3
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T8 Dipendenti per Età

Fasce dipendenti per età 0-19 | 20-24 25-29 35.39

-]- r I -O U ID U

'l,il

ooo0

Tot.
Pers
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

I 
ou.. ot".,no I I

]uomini oonne I Uomini oonne I uomini

"o",r...o". 
or-"4*,.,o""*;;, 

_ 
l [ , _Ir 

I

Qualifica ] FINO ALLA

' scuoLa
LICENZA MEOIA

SUPERIORE

LAUREA BREVE SPÉCIAUZZAZIONE

POST LAUREA 
'OOTTORATO DI

RICERCA

altRtTlTolr Posr Totale
LAUREA

Oonne ljomini I Donne lUomini Donne

:":=t4"*11""*":il-T .Ti aI_-[
POSTZ.ECON 86 PROFILTACCESSO 83 0 1
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T11 Giorni diAssenza

Qualifica FERIE ASSENZE

PER

MALAT'TIA

CONGEDI LEGGE 104192 ASS,RETRIB,: ALTRI

PERIIESSI

ED ASSENZE

sctoPERo ALTRE EORIIAZIONE Total
eRETRIAUITI

AI SENSI

MATERNITA"

CONGEDO

ASSENZE

NON

RETRIBUITERÈTRIEUITE DELL'ART.42, PARENT.,MAL

ATTIA FIGLIO

''-l
RETRIBUITE

c.5. oLGS

151tm01

U ul D lr-f
-TT "n--L_ ,

l

D D
-l

POS|2,ÉCON. t,5 PROFILI
accEsso Dl

17

0POS12.ÈCON.65 PROFlrl
accEsso 85 ] L-L 

.,

POS|aONE ECONOMICA83 0 ìe5
167Totale
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica lrlENSlLllA' STIPENDIO t.t_s. R,I,A,/ TREOICESIM

PROGR. A MENSILITA'

ECONOMICA

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PÉRANNI
PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

A§SENZE

ECC-

lmpoÉo
Totalè

ol

POS|Z.ECON,05 PROFILI 53 022

lmporto

-T
6 202

POSIZ.ECON, 86 PROFILI
accEsso Èt

12

I
1

2A t§

oo"r-* =to*rrco rs 7.089 ? 642

'folale 40 6f 8 407 B7 62

Pag.20 -COMUNI- REGIONI É AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - VALLE SALIMBENE - VALLE SALIMBENE - DATA:31/5/2014 - ORA: 13:16



T13 Oneri per lndennita'e Compensi Accessori

Qualifiche per lè Voci di Spesa dilipo I

Qualifica lND. DIVACANZA IND DIVIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE Dl REIRIBUZIONEDl INDENNITADI INDENNITAAR'f

CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5,IER
D -GS 151/200'

POSTZ.ECON. D5 398

PROFILIACCESSO

D1

POSIZ.ECON. 86 144

PROFILIACCÉSSO

0t)00

1.246

463 0

POS|ZIONE5300001750
ECONOMICA B3

'rorALE 595 0 O 21.000 2.300 '1.884 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente

Pag. 21 - CONIUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) ' VALLE SALIN/BENE 'VALLE SALIMBENE - DATA: 31/5/20'14 - ORA: 13:'16



Qualifiche per le Vòci di Spesa di Tipo S e T

lNDENNlTA
DI

STAFF/COL

LABORAZ]

ONE

COMPENSI

ONERI

RISCHIE
DlSAGI

COlVPENS

o
AGGIUNT1V

OAL
SEGR,

CÒMUNAL

E QUALE

FONDO

SPEC]F.

RESPONS

AB.

COMPENSI

PRODUTTI

INCENTIVI

PR06ETTA
ZIONÉ EX

DIRITTIDI

RÒGITO'

SEGRETER

IA CONV.'

IND,SCAVA

LCO

ONORARI

AWOCATI

CO[4PETE

NZE

PERS.ONAL

E

COMANDA

TOIDISTAC

CAÌO

ARRETRAT

I ANNI

PRECEDE

NT

ALTRE

SPESÉ

ACCESSO

RIE ED

INDENNI'TA
.VARìE

STRAORDI

NARIO

I EGGE

I\,1ERLONI

PRESSO

L'AM1\,1,NE

0

0

0

0

0

!
0 556

1 928

o

l f+
1.200

; l-;
0

N, 86
PROFILI

ACCESSO

B3 f ^ l ++244T
POSIZIONE

ÉcoNoMlc
A83 + t

2.371
TOTALE 1.200 556

0

1

0
11" 

I
POSTZ.ECO 0

N, D5

PROFILI
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La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Tolalè generale di Tabella T13

POSIZ.ECON. D5 PROFILIACCESSO D1

POSIZ.ECON. B6 PROFILIACCESSO 83

POSIZIONE ECONOMICA 83

14.172
SEGRETARIO B
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

lrvecamonlo d6lla q@la lÉp avùenè 6n 16 pe@nlu.le di lÉp omnaroale - No

Voci di spesa : lmporto

NCARICHI !IBERO PROFESSIONALI/STUDIOIIIICERCAr'CONSUIENTA t 22191

CONIRAT'TIPER RESA SERVIZI/AOE MPIME NÌI OEBLIGATORI PER LEG6!

CONTRIBU TIA CARICo DFI I A1\4M NE SU COr\lP F SSE E ACCESSORLE 366/3

ALTRE SOMùiE RIMÈORSAÌE AILE A&IMINTSTRAZIONI

11201

ÀL TRt RtMBORS] RICEVUT] OALLE AiÙMINISTRAZIONT (-)

Totale
-l

119.021

Elen@ 6rluron' €d ,mpoft d6i inìboÉ efi€uuarr

(coorcE p07a 
) . ouo-ra Dr coNcoRso sPEsE o §EGRETERTa coNvE Nz oNAla aN Nl 201 1 201 ? vERsA la

AL COMUNE DI CA§ARILE PÉR EIJRO 23 ?11.99 E OI]OÌA OIEURO 17 189,94 TRA§FERIIA ALI'UNIoNE

DI COMUNI TOMSARDA TERRE VISCONÌEE BASSO PAVESE

Elenco slituzioni Éd rriporii dei.lmbo6l ncevulr

(cootcE P099) . RrMBoRso ELEZTONT RECrONAlrPOLlllClrE PER EURO 3 7§1 .00 E RìMBORSO lS tAÌ

PFR CENSIMENTO POPOLAZIONE DI EURO 735,00
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T15 Fondo er la contrattazione inteqrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : t --.r,19{9di-.!t19",1L "o:,Yn" L Destlnazlone 
_

Fondo unico per le risorse decentrate

Rìsorse fisse aventi caratlere dr certezza e strabilità

LIN CO TMPORTO CON§O| IDAIO 
^NNO 

2003 (ARl.31 C 2 CCNL 02.05i 1a 006 0

lNcRaMEN-r CC|\L 02.05 tAR-r 32 CC 1 2C 7) Ì 351

lNcitFMENTr ccNL 04-0b (aRT a cc r 4 a pARfE Frssat -L 652 I 0

lNcRErrrÉNrrCCNL 06-E (ARr 3 CC 2 567 FAR-rE FESAI

oo".onoo,"o*,èr,""o*,oo*o"o,*si*,r-cr".r,.rr.o, ._ ,ro,_- _) _._
-llolale Risce ,i3* avenli É.a ere di e.leza e slab rla Fondo uni@ 11 632 o

Risolse variabili

SOMME NON UIILIZZA'TE FONOO ANNO FflECEDEN'tE

-l

1473 0

l1at3 0loble Riersc vàrsbrri Fof dÒ

16105 0

Fondo unico per le risorse decentrate

Destinazioai non conlratlate specificamente dal cl diif.to

INDENNITA D COMPARTO OUOJA CARICO FONOO -r
IPROGRESSIONI ORIZZONIALI §IORICHE

INDENN [A D1 RESPONSABlLIIA / PROFES§IONAU.IA 't 200
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
lmporto di comPetenza

Voci di spesa : Costituzione Destinazione

r.rrle Desì nazlo.iio. coflÉllale specJlcamenle dalcl diril lo Fondo ur"

G*rtrrD O*tinurlonl 
"ncora 

da regolare

rÒrÉre.eve., iri DeJ,.r,,o1aao a G -§:!flI.ro -,o

*,*'+
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sattoscrilione I'organo di controllo altesla la veridic a dellè informdzioni fomitè dall'lstltutlono nolla prÉBènte sched!.

Con la certiflca2ione poriliva del contretlo integIativo annualei I rÈvl§orl attegtano chè:

1 El;i déf:rt:r.nc de!Ì. :is r€.lié fiÈx::an, i1 aqrdd indi..t.'jn r-r.òérl. 15, é, È,tterutr t: :r!.oli f1ÉÈà'1 da) 
''nL

2 ,?11 u..t1t::c -r.tl. risrrsÉ rrdrrJ.È in Ètrr!.]È 15. ) I.tirù/'.ré rrd r1rÉ€rràto i rrncùlr dr d.st|tazion lr§s,i! ràl CIIJL

Firma del Presidente del collegio dei révisori
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Tabella di Riconciliazione

Voci di Spesa/Costo lmporto Sico lmporto
Bilancio

Nota

at662 1314r9

LO1O. GESIIONE MENSE

LOI l . EROGAZIONE BUONIPASÌO

LO2Ò FORI IA]ONE DEL PERSONAT'

LOgO . BENESSERE DEL PERSONAIE

IIOO EOUO INDENNIZZOAL PERSONALE

IIO5, SOMIIIE CORRISPOSTE AD AGENZIA OI SOMMINISTRAZIONE(NTERINAII)

L]07 , COPER"TURÈ ASSICURA-TVE

I106 CONÌRAII| DI COLLAAORAZIONE COOROINAIA E CONTINUAIIVA

I.109, INCARICHI LIEERO PROFESSIONALI'STUDIO/RICERCIÙCONSUIENZA 22191

1115 CONTRAITI PER RESA §ERVIZ'ADEMPIIVENTI OBBLIGÀ'TORI PE R LECGE 12X',t2

L110, AL-IRE SP€SE

P015. RETRIBUZONI PERSONALE AÌEMPO DETERMNATO

P016. R€TRIBUZIONI PERSONALE CON CONÌRA'rÌO DIFORMAZIOiIE E TAVORO

fr030 . INDENNI'IA' OI I\trISSIONE E 'TRASFERIMEN-TO

F035, CONIq,BUÌI A CARICO OEII 'AVV 
EER FOITOIPRTV COVPLFMTNIARE

t§55 , CONIRIBI.,II A CARICO OETLAMM NE SU COMP FISSE E ACCÉSSORIE
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PO58 QUO TE AN NUE ACCAITONAMEN-IO 'IFR O ALTM IND FLNÉSÈRVìZLO

PO6? ONERI PER I CÒN-rRArTt Ot SOÀ4M|N |STRAZION E0N |ERINAL0

Pl]65 COI\4PENSIPER PERSON,{LE ADDET'IO AlLAVORI SOCIALMENIE U-TILI

SOMME RIMBORSATE ALLE AM MIN§ TRAZ]ONI PER SPESE DIPERSONALE
(smmatoriade drv€rs rimbÒrsi presenti i. tabetz 14)

TOTALE GENERALE

R]A4BOFSI RICEVI]'I] DALLE AÀ/M NIS'TRA2ONIFER SPESE DIPERSONALE

(sommatoria déìdlers rhbors près.riìn labela 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 2s0840 I 250840

PAg,30.CON,4UNI .REGIONI EAUT,LOC. (CCNL NAZ.) - VALLE SALIIVBENE . VALLE SALIMBENE - DATA: 31./5/2014 - ORA: 13:16



Scheda lnformativa 1
lnformazioni lstituzione

Partita IVA : 00466530185
Codice Fiscale : 00466530185
Telefono : 0382587081 Fax : 0382485036

Email : staff@va lles a Iim bene.org
Via: VALLE
Numero Civico: 4

C.A.P. : 27010

Città: VALLE SALIMBENE
Provincia: PV Codice Catastale : L617
Popolazione residente : 1535

Superficie(Kmq) : 7.16
lndirizzo pagina web dell'ente : www.vallesalimbene.o
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Responsabile det Procedimento Amministrativo di cui alla legge 718190, N.241 CaPo ll
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile

cognome Noryle Telèfono EMail

VIOLA STEFANO 0382485036 staff@vallesalimbene.org
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Referente Da Gontattare
Cognome Nome I Telefono Fax EMail
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Riepilogo Doman de Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere softoscritti dai revisori dei conti

Dotùande presenti in circolare:
tNotcARE tL NUrvlERo Dr uNt-rÀ Dt pERSoNALE urLrzzaro a oIJALStAST ltroLo (corvANoo o ALTRo) NELLE arrvtrÀ EslERNALrzzarE coN
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAI\4EN-TE CESSATE A SEGUIIO DI ESIERNALIZZAZIONI,

INDICARE IL NUI\1ERO DEI CONTRAT-TI OICOLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA-

INDICARE IL NUMERO OEGLI INCARICHI LIAERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO Di CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSIS-TENTI NELLA RESA DISERVIZI O ADEI/1PIIMENII OBALIGA-TORI PER

3

3

LEGGE,

INDICARE IL TOTALE DELLE SOIVlI\18 TRATTENUTE AI DIPENDENII NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER I{ALATIIA IN APPLICAZIONE

T]ELI,'ART,71 DEL D,L. N 112 DEL 25106/2008 CONVERT'TO IN L.'133/2008,

LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO IDIPENDENTIAL 31,12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'A1\lIMINISTRAZIONE AI

SENSl DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGÉ 476/1S84 E S,Ii4,?

QUANTE PERSONE SONO STA-TE IIIiIPTEGATE NELL'ANNO (A TE]VPO DETERI!1INATO, CON CO,CO,CO, O CON INCARICHI)IL CUI COS'TO È

TOTALIvTENTE SOSTENU-TO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL.UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

tNotcARE rL NUMERo DELLE uNrrÀ RtLEVATE tN TABELLA 1 TRA I 'pRESENÌt AL 31.12" cHE RtsuL-rAVANo lroLAR| Dt pERtvESSt pER LEGGE N.

104r92.

INDICARE IL NUIVIERo DÉLLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA 1 "TRA I "PRESENTI AL 3,1.12" CHE RISU LTÀVANo -TI-ToLARI 
DI PERIVESSI Ai SENSI

DELL ART. 42. C.5 D.LGS.151/2001.

UNITÀ DI PERSoNALE CoN QUALIFÌcA oIRIGÉNZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA coLLABORAZIoNE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO

POLmCO

uNrÀ Dt pERSoNALE NoN DtRtcENTE aSSEGNATE AGLt uFFtct or oTRETTA coLLABoRAzroNE coN GLI oRGANt Dt tNDtRtzzo poLrrco
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UNlTÀ DI PERS. EST. ALL1STITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULEN-TIO CO.CO,CO ASSEGNATE

AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLIORGANI Dì INDIRIZZO POLITICO

N, PROGRESSIONI OI CARRIERA COI\lPLESSìVAIV]ENTE DISPOSTE D AL 01IO11201'1 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI AI SENSI DELL'AR-T. S. C,21, D.L-

78/2010 CONVERTTTO tN L. 122t2010
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Suggerimenti :
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Gomponenti Colle io dei Revisori (o Oroano Eouivalente
Cognome

VETRANO O RLANDO

EMail (sostituisce l'ENTE
RAPPRESENTATO d6lle
rilevazioni precedenti

staff@vallesalimbene.org
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Scheda Informativa 1A
L Ente fa parte di una "lJnione di comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 26712000 o di anatoghe disposizioni dette Regioni e province autonome? St

Nel caso di sérvizi eslernalizzati, è stato stilato il piano di razionalizza:ione dei costi prevìsto datt'an. 3, c. 30, 3j e 32, de a t-f. 2008. o di anatoghe
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?

NO

E stato stilato il piano di triennalc dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39. comma 1, de a Legge 44s det 1997, o di anatoghe dÌsposizioni dele
Regioni e Province Autonome?

Solo per chi ha risposto Sì alla domanda n.9:

L incarico è affidato al Segretario comunale {art.108 comma 4 d.tgs.26712000)?

SI

e Province Autonome?

l

NO

22.98

sì

SIÉ stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dalt'art 20 dèlla Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni dette Regioni e provìnce Autonome?

Nell ente era p,esente at :tllZ it Oi."ttor" C"n"rrt"Z

L'incarico di Dircttore Generale ò stato conferito in dare anrecedenle al28 matza 2OtO?

L'entc ha atiive al 31/12 convenzionicon allrientiaisènsi dell'art.30 deiT.U.E.L.. o dianatoqhe disposizionide e Regioni

Reg. e Prov. Autonome?

SI

E'stato istituito un uflicio / servizio disciptinare?

Valore in percentuale dell'incidenza detta spesa del personate in rapporto a e spese correntl?

Numero di unità di personale assunte com€ stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o dianatoghe disposizionade e Regioni e province Autonome)

Numero di persone in ingresso o uscita con rnobilità fra pubbiico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o dì anatoghe ciisposizìoni de,te RegÌonì
e Province Autonome

L'ente è tenuto al patto di stabilità?

Ha rispettato il patto distabitità?

Enti soggetti al patto cli stabilità inierno - è stato rispettato l'art. '1, c- 557, t.f. 2007 e §.m.i. e I'aft.76, c.7, L.133t2008 e s.m.i., o di anatoghe disp. delle

st

SI

st

Enti non soggetti al patto distabilità interno - è stato rispettato l'art. 1, c. 562. l.f. 2007 e s.m.i. e tart.76, c. 7, L. 133/2009 e s.m.i., o dianaloghe disp.
delle Reg. e Prov. Autonome?

Numero dirigenti appartenenti atta potizla rorate

Numero appartenentialla polizia locale dicategoria D

0

0
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Numero appartenenti aìla polizia locale dicatéqoria C 0

L'Ente gestisce funzioni {ondamenlali in forma associata ai sensi dell'an.14, c.2a, L.12212O10 e s.m.? SI

quante funzloni con convenzioni?

quante tunziohi con unione dicomuni? 3
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Scheda lnformativa 2
lMonitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

COIVIUNICATO IN TABELLA 15FONDO: LE DOIMANDE SEGUENTI SONO RELATTVE AL FONDO

Data atto costlluzione Fondo/ per la contraltazione integrat va 2013:

Data della certificazione posittva de revisori dei conti dell'accordo annua e

aa12l2a13

18t12t2013

Data entrata ln v gore del 'Accordo annuale vjgente:

ANNUALITA' P U' RECENTE PER LA QUALE R SULTA COST TUITO E CERTIFICATO

CO\] RATTAZ ONF NTEGRAT VA:

ÌL FONDOII PER tA

19112t2013

2013

FON I]O 201O (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 1 5 CONTO ANN UALE DEL 201O)

FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL -IOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVFNTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A OUELLA DEL PERSONALE AI SENS ART 9 C, 2.8 S
SECONDA PAR'IE (NI] NON INSERIRE L SEGNO " ")

OUOIE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE A VNCOLI EXART 9C 2 BSL. 12212010 TSEGNO'+':ECONOtvttE CoNTo
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZION pER RECUpERt)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE AI VINCOL EX ART, 9 C 2 BIS L. 12212010 (SEGNO ''+":

ECONOIV1 E, CONTO TERZ , PROGETTAZ ON ECC / SEGNO' ": ES DECURTAZTON pER RECUPER|)

VALORE I\,1ASS]]\,1O TEOR]CO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPEITO DELL'ART 9C.2 BIS L. 1221201A)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON ]\,4ASSÌMO TEORICO (NON COI\IPLLARE)

?25?9

161 05

+516

22013

1

euro 22013)ll valore esposto alla domanda 3. pari a 16105 e!ro, risulta coerente con rl va ore massimo teorico ca colato alla domanda 7
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate Ìn tavola 13 a carico del fondo

Finanziamento della spesa per posizìoni organizzative dportate in tavola 13 a carico del bilancio

NON COMPILARE

NON CÒl\ilPlLARE

L'affìdarnento delle nuove posizioni organjzzative dell'anno è awenuta con Ia scelta deldirigente sulla base di incarichi

predeterminati?

Attraverso un bando ed una s!ccessiva procedura comparativa?

Per scelta dell'orqano politlco?

S!lla base di altri fattori?

Dettaglio de le posizion orgarizzative in essere al 31.'12 Valore

10500

10500

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E'STATA PRÉVENTIVAI\I ENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO Dl CUI ALL'ART.g, Colr'll\,1A 1 DEL CCNL

l1IO4IOB AI FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELIART,s DEL CCNL 31i03/99?

SI

Posiz

\
I
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E'STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COIVMA 21, O.L.7AI2O1O'? SI

NON COMPILARE

NON COMPITARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NELI'AI\iIBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELLANNO OUANTI SONO STATI I

DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVMIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO

AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A / CATEGORIAA/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B i CATEGORIA B / FASCIA II

NUMERO PROGRESSIONI
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PERCENTUALÉ

AREA C / CATEGORIA C i FASCIA III

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREAD/CATEGORIAD

N UI\I E RO PROGRES.SION I

PERCENTUALE

PRODUTTIVIIA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE

NON COMP LARE

l

NON COI\,1PILARE

NON COMP]LARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUT-TIVITA' INDIV]DUALE CHE SI DESUI\IE DALL'ACCORDO ANNUALE

SULL'UT]LIZZO DELLE RISORSE

II\,4PORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA CHE SI DESUI\IE DAtL'ACCORDO ANNUALE

SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERII\,1ENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA

CORRENTE

IN,lPORTO TOTALE DELLA PREI\4IALITÀ NON EROGATA A SEGUITO DIVALUTAZìONE NON PIENA

NON COMPILARE

NON COI\,lPlLARE

NON COMPILARE

NON COI\,4PILARE

NON COIV]PILARE

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttività / risultato regolata dall'accordo

annuale sut fondo d"llenn",_qi!!§yg<!g!e è il seguente: (valori pelge!,r4!1tu4!-.j !!!g4enti inseriti nelleìomande della sezione

Superlare al90% =

Tra 60 e g0% =

lnferiore o uguale al 60% = 0

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

Viene effettuala la valutazione delle prestazioni e dei risultati deidipéndenii (art- 6 CCNL 311031'1999)? SI

IN FORMA SINGOLA SI
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IN FORMA ASSOCIATA

NON COI\,4PILARE

NON COMPILARE

NON COI\IPILARE

NON COMPILARE

NON CO|llPILARE

NON COI\,4PILARE

NON COI\,4PILARE

NON COIV]PILARE

NON COI\IPILARE

NON COIMPILARE

NON COI\,4PILARE

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC, DELL'INDENNITA D] RISULTATO R]SPETTO ALL'ÌNDENNITA DI POSIZIONE 25

ART.10, COI, \4A 3 CCNL 31/03/1999)?

NON COIVIPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo : L'ORGANO DI CONTROLLO HA CERTIFICATO POSITIVA[IENTE

IL CONTRATTO INTEGRA-TIVO DELL'ENTE CON'TROLLANDO LA

COI\lPATIBILI-TA' DEI COS'fl CON IVINCÒLI DI BILANCIO

Pag. 46 - COMUNI - REGloNl E AUT.LOC. (CCNL NAz.) - VALLE SALIMBENÉ - VALLE SALIMBENE - DATA: 31/t2014 - oRAr 13:16



Scheda lnformativa 2
Moniloraggio del contratto integrativo

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATTVE AL FONDO COMUNTCATO tN TABELLA .15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2A13:

Data della certiiicazio!1poa!rygjlei revisori dei conti qetl'accordo annuate:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigentei

Annualità pìar recenle per la quale risulta costituito e certificaio i Fondo/l per la contrattaztone integrativa:

Foncjo 2010 (corlsponde a totale della iabella 15 Conto Annuale del 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE AI SENSI ART, 9 C, 2.BIS

SECONDA PARTE \B '\ON INSER RI IL SIG\O ".'I

QUOTE FON DO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOL EXART. IC.2-BlSL. 12212010 (SEGNO "+' ECONOL4|E CoNTo
TERZ, PROGETTAZTONI ECC /SEGNO'-"r ES. DECURTAZTONT PERRECUPERT)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE AI VINCOLI EX ART, 9 C, 2.BIS L, 12212A10 (SEGNO "+":

Ecll'i9lvlE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONIECC. / SEGNO " ": ES. DECURTAZ ONt pER RECUPERt)

VALORE [4ASSINIO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C,2-BIS L. 12212010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORREN-tE CON I\,4ASStt\,,1O TEORTCO (non compitare)

La verifica non è possibil- in base ai oali forniri
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COI\,1PILARE

LE FASCE INDìVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 4?

NON COI\,IPILARE

NON COMPILARE

NON COI\,4PILARE

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31 ,12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL

CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRìBUZIONE DI POSIZIONE:

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZlONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?
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SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA

ALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILìZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO D] VALUIAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANìSI\,4O PER LA VALUTAZIONE

DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI A F]N DELLA VALUTAZ ONE DEI DIRIGENTI I\,IECCANISI\,,II DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE

DI ALTRI ENTI ('BENCHMARKING )?

NON COIVIPILARE

NON COI\iIPILARE

NON COMPILARE

IVPOE-O-OTAI F DFLLA PRI-I\4IALI']À II' F IVA[4E\'EEROCATACONR FR,\/IEI\-OALTONDODIIL'ANNUA,'TA

CORRENTE

II\IPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COl,4PILARE

ln base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttività / risultato regolata dall'accordo

annuale sulfondo dell'anno di rilevazione è il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore dl 90% - O

Tra 6Oe9O% = 0

lnferiore o uguale al 600/0 = 0

RILEVAZIONE CEPEL

NON COIVPILARE

SONO STATI COSTITUITI I NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?
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IN FORI\,4A SINGOLA
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IN FORMA ASSOCIATA

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

ENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTMIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
y 1211999)?

[tle8[/{ srNGoLrl
IN FORIVA ASSOCIATA

NON COMPILARE I

NON COMPILARE
lr'
+

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE
l

i
i-
I

NON COI\4PILARE

NON COMPILARE
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NON COMPLLARE

NON CO[,4PILARE

NON CO[,4PILARE

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE OELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la vèridicità dello lnforma.ioni tornite dall'istituzlone nella presente acheda.

Con la certiticazione positiva del contratto integrativo annuale, i rcvisori attestaho che:

, n.lla d!frnjir.!? 1FllÉ r13ùrre i l Ì,ndd rxlr.rr.
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Scheda lnformativa 1A Convenzioni
Al 31 .i 2 t.Ente è capofita di una convenzione stipu lata aj sensi dell'art, 3999I! E L .9jl3l3loshe djsposìzioni delle Resioni e Province aulonome? , IlJo

tn caso di risposia negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit exc€l) 1744

ln caso di risposta posiliva si rìchiede cli indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, ge§tione fìnanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione deiservizipubblicidianteresse generale diambito comunale, ivicompresi iserviziditrasporto ptlbblico comunale;

Catasto. ad ecc€zione delle funzioni mantenute allo Stalo dalla normativa vigente;

La pìanificazione urbanistica ed edilizìa diambito comunale nonche la partecipazione alla pianìficazione territoriale di liveìlo sorracomunale;

Altività, in ambito comunale. di pÌanificazione di protezione civile € di coordinamento dei primi soccorsi;

L,orqtanizzazione e ta gesiione deiservizidìraccolta, avvio e smaltimento e rccupero deiriliutìurbanie la riscossione deirelatìvitributi;

progeilaz onc e geslione dei sistema locale dei servlzl sociali ed eroga2iore delle relative prestazioni ai cÌttarlini secondo quanto Previsto dall'articolo

118, quano comnra. della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non altribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polìzìa municipale e poìizìa amministrativa locale;

Tenuta dei rcgistri di slato civile c di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle

f unzioni di competenza statalelll

At 31..12 t'Enre è capofita di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe dìsposi?ioni delle Regionì e Province Autonome?

tn caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

tn caso di risposta positiva si richiede di ìndicare quali sono i se izi oggelto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Orqanizzazione generale dell'ammìnìstrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interessg 99lerale di ambito comu
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L organizzazione e la gestione dei servizi da raccolta. avvio e smaltimento e recupero dei rilìuti urbani e la riscossione aei retativi triOuri;

Progettazione e geslione del sistema locale dci servizisociali ed erogazione dollc ralative preslazioniai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
a l8 quarto co,nrna. clclla Costrtuzionc:

Edilizia scolaslica (per la pale non attribuita alla compolenza dello province). organizzazjone e gestione dei servizi scolastici,

Polizia munlcipale e polizia amministrativa locale;

funzioni dì competenza stataf etll

A1 31.12 I'Ente ò capofÌla di una convenzìone stipulata ai sensi dell'ad. 30 del I U.E.L. , o di analogho disposizionidelle Regioni c Province Autonome?

ln caso di risposta negaliva si richicde di lndicarc il codico dell'Enre capofila (lile con i codici dcgli enli associato al kit excel)

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i se izi oggetto dclla convenzione selezionandolidall'elenco proposto

Attività, in ambilo comunale, di pianìficazione di protezion€ civile e di coordinamento dei primisoccorsi;

-fenuta dei rcgistri di stalo civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in mat€ria di serv. elettorali e statislici. nell'esercizio dette

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigentei

La pianificazionc urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Organizzazione generale dell'amministrazione, geslione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazionc dei seruìzi pubblici di inlcresse generale di anìbito comunale, ivi compresi i servizidi trasporlo pubblico comunalei

Catasto. ad cccc2ione dellé funzioni manienute allo Stato dalla normatrva vigentci

La pianilicazione urbanistica ed cdilizia di ambito comunalc nonche la partecipazionc alla pianificazione terrìtoriale di livello sovracomunalei

Atlività, in ambito comunale, di pianificazione cij protczionc civile e di coordinamento dei primi soccorsii

L organizzazione e la gestion€ d€i servizi di raccolta, awio e smaltimento e r€cuporo dei rifiuti urbani e la riscossione dei relatìvi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale d€i servizi sociali ed €rogazione delle relativa prestazìoni ai cittadlni, secondo quanto previsto dallarticolo
118. quarto comma. della Costituzionei
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Edilizia scolastica (per la parte non attrìbuita alla competenza delle province), organizzazìone e gestione

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

dei servazi scolasticil

Tenuta dei regjstrì di stato civil€ e di popolaz e compiti in matéria di servizi anagrafici nonché in materia di serv. etettoratie statistici. neìt,esercizio de e
fonzioni di competenza statate[l]

Al 31.12 l'Ente è capofila di una corvenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 delT.U.E.L- , o di analoghe disposizionidette Regionie province Autonome?

ln caso di risposta nesg]Ig1lllle{qdalndicare il codice dell Enle capofilafile con i cod.ci degri entiaslociato at kit excet) I
In caso di risposta posiiiva sì richiede di indicare quali sono iservizi oggetto della convenzione selez-ronandoli dall'elenco proposto

OrganizJazione generale dell'amminislrazione, gestione finanziaria e contabite € controtlo;
i

Organizzazione dei servizi pubblaci di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi djtrasporto pubblico comunate;

di livello sovracomunale;

ljiti:::1-t: - .-.-::-tji:tt:i:t ti '-..r'''
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute atto Stato datta normativa vigente;

La pianificazione urbanislica ed edilizia diambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale

Attività. in ambito comunale, di pianificazÌone di protezjone civile e cli coordinamento dei primisoccorsii

L'organizzaz!ne e la gestione dei servizi di raccolta, awio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbanae la riscossione dei relativì tributi;

Progettazione € gestione del sistema locale dei servizj sociali ed erogazione delle relative prestazioni aì cittadini, secondo quanto previsto daI a(icoto
118, quarto comma, della Costituzionei

Edilizia scolastica (per la parte nor atlribuita alla competenza delle provìnce), organìzzazione e gestione dei servizi scotastici;

Poli2ia municipale e polizÌa amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civlle e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici
nzioni di competenza statale[1]

nonché in materia di serv. elettorali e statistici. nell'esercizio dette

Al 31.'12 l'Ente è capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del-f.U.E.L. , o di analoghe disposizionidelle Regioni e province Autonome?
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ln caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capoflla (file con i codici degli enti associato al kil excel)

Organizzazione dèi servi2i pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi ditrasporto pubblico comunale;

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sonoj servìzioggetto della convenzione selezionandolidall'elenco proposto

Organizzazione generale dè!l'amministrazione, gestione finanziaria e contabìle e controllo;::':_ _ -' :__t' _ _- _-t:l

Calaslo ad cccezione delle funzroni mantenure allo Stato dalla normativa vigenre:

La pianificazionc urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazion€ territoriale di livello sovracomunale;

Attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinam€nto dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestionc deì servizidiraccolta, awio e smaltjmento e recupero dei rifiuti urbanie Ia riscossione dei relativi tributii

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizisocialaed erogazione delle relative prestazioniai cittadini, secondo quanto previslo dall'articolo
'118. quarto comma. della Costituzione

Edilizia scolastica (per Ia parte non atkibuita alla compelenza delle province), organizzazione e gestione deiservizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amminis!.ativa locale:

Tenuta dei rcgistri di stalo civile e di popolaz e compiti ìn nìateria di servizi anagrafici nonché in nìaieria di serv. elettorali o statistici, nell'esercizio delle
Iun:ioni di competenza stataletll
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