
Stampa lntero Modello in data :71912024

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVMIONE SPESE Anno :2023

Tipo lstituzione : COMUNI ContEtto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione :7802 - COMUNE DI VALLE SALIMBENE

Organo diControllo di Primo Livello : RTS PAVIA

T1 T1a T1b T1c T1c

bis

T1d T1e T1f Tlg T1

d

s T2 l2a T3 f4 T5 T6 T7 T8 T9 T10 T11 î12 T13 T14 T15 s1 s1A srcr TFAM Tab.

Ric.

Tenute X X X X X X X X X X X X X X X x X X X X

Dichiarate X X X X X X X X X X X X X X X X X

lnviate X X X X X X X X X X X X X X X X X

Risultano inviati i dati dell'appèndice SllA Convenzioni

lf Modello inviato risulta ceÉificato in data :0610912024

ll Modello inviato è stato certificato la prima volta in data : 0610912024

Tl s/SlCl consuntivate in data 2910812024



NSIS sQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQlO

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

tN1 lN2 tN3 tN4 tN5 tN6 tN7 tN8 tN9 tN10 tN11 tN12 tN13 tN14 tN15 tN16 tN17

Stato NO NO NO NO NO NO GA NO NO NO NO NO GA NO NO NO NO

Qualora presentl, il dettagllo delle anomalíe e delle giustifcazioni addotte dall'amministrazlone alle incongruenzo è riportato nel "PDF delle anomalie" che dovÉ essere
presentato allorgano di controllo contestualmente al presonte modello del Conto annuale

"Glustificazione presente" se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva" so lo stato ha valore GR;
'Accettata" se lo stato ha yalore GA;

"Non applicabile per ll contratto con€nte" se lo stato ha valore "-";
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aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione
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aggiomamenti dei proepettl del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilwuione
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aggiomamenti dei prospetti del tiepilogo triennale vengono efiettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONAT

&oÉm.hb úbu[. Ae.rEsr (mdobmdo.)

2021 20u 2o2t 2021 2022 2ú3 2Vl 20p 2023 2021 202 2024

0 0 0 o 0 o 0 0 0

CAEGORAD 2 0 s.5 21,5 0 0 14 0 14 t9,5 o

CAEGORh C 2 ta.5 t7.5 o 0 1,5 0 r&5 t4.5
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BRUTORI 0 0 2 o 0 2l 0 0 12,5
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aggiomamenli dei prospetti del riepilogo trisnnale vengono efiettuatl solo per gli ul$mi 3 anni di rilsvazions

PoFonalo a tempo
dotèrminato n.

dlpsndentl T2A

2021 2022 2023

@llabowions 6ordlneh
6 @ntlnualiE (frno al
20221

0 0

TOTALE 0 o 0

Pag. 5 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 7802 - I - DATA: Z9l2024 - ORA 3:40



Personale Flessibile (Tab. 2 e Slf ) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
PERSONALE (Tab.2 e Sll) Costo del lavoro (in euroxTab.l4) Spese/costi medi pro{apite(in euro)

lJ nità/n.contratti 2021 2022 2023 2021 2022 2023 valori annui lordi 2021 2022 2023

Personale a lempo

determinato

0 0 Rèhibuzioni, codice P015 0 0 valore medio 0

L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni. codico P065 0 0 0 valore medio 0 0 0

Lavoralori lnterinali 0 Retribuzioni. codice

L't05+P062

0 0 valole medio 0 0

Con Cont€tti fo.mazione

lavoro

0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio

N. @ntratti @llaboraioni
prcfessionali (co.co.@.

fino al 20221

0 0 0 Oneri per @llabo.azioni

prcfessionali codice L'l 1 1

(Oneri per co.@.co. L108

frno al 20221

0 0

conkatti di collebrazione
pofessionale atlivi

nell'anno (co.co.co. fino al

20221

0 0

N. incarichi di

studio/ricer@ e di

consulenza (Sl1 )

't0 5 8 Oneri per incarichi di

sludio, ilcerca e

onsulenza codi@ Ll l2
(1109 lino al 2022)

39.725 25.464 29.069 valore medio riferito agli 3.973 5.093 3.634

N. contaatti per prestazioni

prcf èssionali consistenti

nella resa di seruizi o
adempimenti obbligatori

per legge (Sl'l)

0 0 0 Oneri per contratti resa

seNizi o adempimènti

obbligatori per legge

(codice L1 l5)

0 0 0 valore medio rilerito agli

incarichi anivi nell'anno

0 0

Valor€ medio prccapite della spesa non cal@labile se il personale di rifeímento/@ntrani è uguale a zero
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07tlgt2ù24 01:15:10. Gli aggiornamenli dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Rlsors€ per ll
finanziamonto del fondo

(vocl dl entrata)

Utillzzo del fondo
(voci di usclta)

llacrocatègorla Fondo

2021 2022 2023 2021 2022 2023

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo dsBg dEc€nbatE 20.820 21.754 23.255 15.'t 11 16.612 1 7.'139

PERSONALÉ NON DIRIGENTE Pclzloni organiative (bilanclo) 24.791 28.791 28.68E 22.515

PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinarlo (bilancio) 1.800 0 3.000 0 0 2.381

PERSONALE NON DIRIGENTE lnsrichi di Elevata Qualifr @zione

(bilancio)
24.791 24.&2

DIRIGENTI RisFe per la retribuziong di posiziong

e di rlsultato
0

SEGRETARI Segrelario qmundo 9 prcvincials

(bllancio)
0 0 0
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Nessun commento inserito di controllo
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LEG428, con tolleranza dl 1000 €.

vocE SEGRETARI PERSONALE NON

DIRIGENTE

Totale
Amministrazione

Totale risorse tabella 15 0 55046 55046

Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del limite 2016
(#)

0 1 0930 10930

Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) 0 44116 441't6

Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del DLgs 7512017

(##)

3102 55046 58148

Goerenza con tolleranza di 1000 € OK

f#) Voce LEG398 della scheda SlCl della corlsDondenta macro-cateooria

llffl Voce LEG428 della scheda SlCl della corrispondente macro{ateqorla
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amminiskativo di cut alla L, n, 241190del

Sl atleab la confofmíla d.l ddl con h tatlltrro ammlnlgtra{vo aonbblll o, we pflvlgtq con quanto dlchhrato nr[e epeclfohe hfomdonl
culla GonHtazbm lÍt grr0va er art. /Oób d.l (bbole 15 a schsdè srGr).

8l prrndo atlo drlle ov.nuall dal alco

d€l fuosldenb del del revisori

Fas. rz-cìoM{rNl-REoùoNr EArrTLoc. (ccNLt{Aa)-7an-l -DAT& ?91Àr2l-oRA 9:4{t



lnformazioni lstituzione
PaÉlta IVA : 02003510183

Codlce Flscale : 00466530185

foletono: 038245036

Emall : raglonorla@comune,v.llegallmbene.py.lt

Vla: VALLE

Numgrc Clvlco : rl

C.A.P.: 27010

Clttil : VALLE SALIMBENE

lGodlce Gatastale : LOlzProvlncla: PV

Popolazione residente : 1460

Superficie(Kmql: 7.2

lndirizzo pagina web dell'ente : www.vallesalimbene.org

Gognome Nome Telefono EMail

VIOLA STEFANO 0382.185036 raqlonorla@comuno.vallosalimbone.Dv.it
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Referente Da Gontattare
Cognome Nome Telefono EMail

Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debboro essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE ILNUTERO OEI CONIúfrI OI COLUBOWIONE PROFESSIONALE.

INOICARE IL NUTERO OEGU iNCARICHI OI SIUOIO, RICERCAÉ CONSULENA. a

INOICARE ILNUMERO OI CONÎúÍI PER PRESIMONI PROFESS@NALICONSISTENN NELLARESA OI SERWI O ADEMPNETÍ OBBLIGATORI PER LEGGE

qUANII SONO I DIPE{OENTI AL 
't,i2 

IN ASPEfrAfÙA PER OOIIOMIO OI RICERCA CON REÍREUAONE A CARICO OELL'ATTINISTWIONE AI SENSI DELLIRTICOLO 2 DELU GGGE 47dI98' É S-S.?

tNotcaRE tL NUflERo oELLE uNttÀRtLwalÉ rN taBELu 1 T& I "pREsENÍÀL 31.12" cHE RtsuLtavaNolfouRt ot pER[Esst pER LEGGE N- to4Fz.

tNotcÀRE tLNUfERo oELLE uNtrÀ RtLwaîE tN laaÉLu 1 rut -pREsEtilaL 3i-t2- cHE RtsuLlavatoillouRt otpERtEsst at sENst oELLhRî.iz,c.5o.LGs.t5t/2@t E s.M.

uNtrÀot pERsoNAtEcoN euaLtFtcaorRrcENztaLEAssÉcNAtEAGL|uFFtct ot otREnacoLLABowtoNE coN GLt oRGANt Dt tNotRuo poLtlco

uNfÀot PÉRSoNALÉ NoN DtRtcENTE assEcNAlE AGL| uÉÉrctDt otREÍa coluBowtoNE cq cu oRGANt ot tNolRtzo pol[tco

SPESA COÍPLESSIVAIENIE SOSIENÙIA PER ILPERSONALE CON qUALIFICA OIRIGENZIAIEASSEGTAIOAGLTUFFICI DIOIRENACOIUBOWONE CON GLIORGANI OI INOIREO POLIIICO

SPESA COTPLESSIVAIENIE SOSIENUIÀ PER IL PEiSOf,ALE NON OIRIGENÍE ASSÉGNATO AGLI UFFIGI DI OIREÍA COLuBOWIONE CON GLI ORGNI OI INOIRUO POLIIICO

ITPORÍO OEL LITII€ OI CUIALL'ART -', COTIA 5574UAIER OdT I, COTM $2 OELU LEGGE N.2$/2Ú6O OIATALOGHE OISPOSEIONI DELLE RÉGIONI E PROVINCE ÀUIOilOXE 2@376

QUANIE PERSONESONO STAIE ASSUNIE NELINNOAETPOOE'ERÍINAIO CON LE RISORSE OEL PNRR?
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ou^remSoxESomfaGsumrE['Nilocotatft Forerusauoruvono(qttmMu, 6u,roRxmE uvmo]cdrsmsoRpxm?

CilRM UCOLWOWPXE?iffiPXAEEilCMHTEU'NilOCd ES*EELilM?
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Cognome Nome EMail (sostltuisce I'ENTE

RAPPRESENTATO delle rilevazloni
precedenti)

VENTURA MARIO mario.ventura@odcebrescia.it

Note e chiarimenti alla

rilevazione:
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q@dl.ILSUtrPU/ASU.4o.!.dcffituddlalhF&t dl.{omlta.nodldl.vdon.?
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Scheda lnformativa 1A Gonvenzioni
Al 31.12 l'Ente è capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 dèl T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? st

ln caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo; NO

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi iservizi di lrasporto pubblico comunale; NO

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente; NO

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; NO

Attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione cívile e di coordinamento dei primi soccorsi; NO

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, awio e smaltimento e recupero dei rifìuti urbani e la riscossione dei relativi tributi; NO

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

NO

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici; NO

Polizia municipale e polizia amministrativa locale; sr

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statalefII

NO

Altro NO

Al 31.12 l'Ente è capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art, 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

ln caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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Catasto, ad eccézione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, awio è smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
ll8, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la paÉe non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestionè dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato cívile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza stataleíl

Altro

Al 3'1.12 I'Ente è capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U,E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

ln caso di risposta negativa si richiedè di indicare il codice dell'Ente capofìla (tìle con i codici degli enti associato al kit excel)

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione fìnanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servÍzi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territorialè di livello sovracomunalei

Attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, awio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestionè del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
ll8, quarto comma, della Costituzione;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competerìza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv, elettorali e statistici, nell'esercizio dellè
funzioni di competenza statale[11

Altro

Al 31.12 l'Ente è capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art.30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

ln caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (fíle con i codici degli enti associato al kit excel)

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa viqente;

La pianificazione urbanistica ed edilizía di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attività, in ambito comunale, di pianificazionè di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei sèrvizi di raccolta, awio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
'118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statalerl

Altro

Al 31.12 I'Ente è capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L, , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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ln caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

ln caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi dí traspoÉo pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianifìcazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, awio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relativè prestazioni ai cittadini, secondo quanto prèvisto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
tunzioni di competenza statale[1]

Altro
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Oualmca Tompo Plono PaÉ llmo lnL 50% Partîme Sup.50% Tot le Dlpondono al 31fi2

U D U D U D U D

FUI{ZOMRI ED ELEVAfA OUAIIFICAZIOIIE 0 0 0 0 1 I

lsTRutfoRr 0 0 0 0 0 1 0

OPERATORI ESPERTI 0 0 0 0 0 0 1

TOTALE 2 2 0 0 0 0 2 2
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Pefsonale Estemo

Comandati / Distaccatl Fuo.l Ruolo Convenzioni Personalè in

a3pettativa
Comandati / Distaccati Fuori Ruolo Convenzionl

Oualltlca U D U D U D U D U D U D U D

SEGREIARIO B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I 0

ISÎRUTTORI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ,| 0

ÍOÎALE : 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

Pag.29-COMUNI-REGIONIEAUT-LOC.(CCNLNAZ.)-7802-'l-DAÍA:7/9/2024-ORA:3:40



N. dl dlpendentl a cul nel corso dell'anno è 3tato attrlbulto un nuovo dlfferanzlale stlpendlale, economico di profasslonalità:

EO . FWZIMI EO ELWAIA QU&FIWIilE o

rR - t9TRUfORr I

O€ . OEilTORI ESPERII 0

oP - oP&roRr o

Ouallfic. dl Ou.llfic. dl arlvo Numero dl
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Ouallllca COLLOCATENT

o A R|PTOSO

PER LIUIN DI

ETA

Drrrgsrot{t
(coN DTRTTTO

A PENSIONE}

PASSAGGI PER

ESTERNALIZZA

zoNt

PASSAGGI AD
ALTRE

AfitttNtsTRAzt
oNr - sTEsso
COTPARTO

PASSAGGI AD
ALÎRE

ATTINISTRAZI

ONI.ALTRO
COTPARTO

RtsoLuztoNE
RAPPORTO

LAVORO

LICENZIATEl{TI
DtsPosn

DALUENTE

DtttsstoNt
SENZA DIRITTO

A PENSIONE

ALTRÉ CAUSE Totale

U D U D U D U D U D U D U D U D U D

OPERATORI ESPERTI 0 1 ,|

TOTALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 I o 0 1
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Oualltlca FINO ALLA SCUOLA

DELUOBBLIGO
LICEiIZA TEDIA

SUPERIORÉ

LAURÉA BREVE LAURE]A SPECtALTZZAZ|Ot{E

POSI LAUREA 
'DOTIORATO DI

RICERCA

ALTRNÎOLI POST

LAUREA
îótrle

U D U D U D U D U D U D

FUNZIONARI ED ELEVATA OUALIFICAZIOI{E I 2

ISTRUTTORI 0 1

OPERATORI ESPERTI 0 I 1

Totals 2 2 4
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Qume Effi NEEPH
rum

REmum

coxcfl
FruAUM AI

g3t
oELL.ffi.&.C.5.

DLGa t5tmt

EOGE IM2 S.mEjUE
Rtrf,COXOErc
Pre[,num

amm

[mPfl*t
EOMEE
ffiUFÉ

$teHo  LreSEE
WRMEUT

FontmE uvoioa
OETM

U D U D U D U o u D U D U D u D u o U o

dauflmÈ
n 0 I o 213 o

EfRUTOT 12 o 25 o a7

oPmTdEsmfr 0 s o o a9 ta

70 1l o 25 6 o 332 I o 4É
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Oualmca tEt{stLlt
A

sîtPEt{Dto t.l.s. R.t.A. R.t,a.,

PROGR.

ECONOtICA
DI

ANZIAN]fA

PROGRESSI

ONE PER

CLASSI E

SCATIUFAS
CE

RETRIBUTIV

E

DIFFERENZI

ALE

STIPENDIAL

E

TATURATO

DIFFERENZI

ALE

STIPENDIAL

E/ECONOTTC

oDt
PROFESSIO

NALlTA

TREDICESIT

A
TENSILITA.

ARRETRATI

PER AI{I{I
PRECEDEI{TI

RECUPERI

PER R]fARDI
ASSENZE

ECC.

lmporto
Totala

Num. MEsl lmporto

FUNZOI{ARI ED ÉLEVATA

OUALIFICAZIONE

r6 31.302 7-151 4-439 42.492

ISIRUTTORI 14,58 25.W7 492 2.7fi 29.445

OPERATORI ESPÉRTI 15,84 25.250 1.240 2.1 18 28.608

Totale 46,12 82.549 8-39t 492 9.313 r00.945
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Quallflcho por le Vocl dl Spess dl Tlpo I (lndonnlBl

IND. DI VACANZA

CONTRAIIUALÉ
IND. DI VIGILANZA PERSOMTE

scolAslco
RETRIBUZONE OI

POStZtONE

RETRIBUZONE OI

RISULTATO

INOENI{ITA DI

COMPARTO

RÉTRIBUAONE

AGGIUNTIVA PÉR SEDI

cot{vENztoNAfE

ASSEGNO AO

PERSOMM
INOENNITA ART. .I2,

COMIIA $TER, D-LqS.

1ilnoo1
FUilZIOI{ARI ED ELEI'AÎA OUAIIFICAZOiIE

2.251 0 0 13.125 0 830 o 0 15.il2
IATRUTTORI

8S î_sl 0 5.538 0 550 0 0 0
OPÉRAIORI ESFERII

864 0 0 0 0 612 0 0 0
ÎOTALE

4.txl t.56t o 18.6€3 0 l-e02 o 0 19.6,12

Le qualifiche relatlve alle voci dl spesa di tipo I e T sono a pagina seguentè
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Quallfiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accesso.ie e Straordinari)

INDENNITA DI

STAFF/COLtABO

RAZIONE

COMPENSI

ONERI RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVOAL

SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

INDENNITA PER

SPECIFICHE

RESPONSABILIf

COMPENSI

PRODUTTIVITA

INCENTIVI PER

FUNZIONI

TECNICHE

DtR|lTt Ol

ROGITO E

IND,SCAVALCO

ONORARI

AWmAft
COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATOiDIS

TACCATO

PRESSO

LAMM.NE

INDENNIfA DI

FUNZIONE PRECEDENTI

ALTRE SPESE
ACCESSORIE ED

INDENNIIA
VARIE

STRAORDINARIO

SEGRETARIO B

0 0 0 0 0 0 9.231 0 0 0 0 0 0
FUNZIOilARI EO ELWATA QUALIFICEIONE

0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 5n 785
SIRUTTORI

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 321 6S
OPERAÎORI ESPERT

0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 397 960
TOTALE

0 0 0 o 0 0 9.231 0 0 0 0 1.295 2.381

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Toi.lo geneEle dl Tabolls Tl3

Quillf6 lndrnnlli Stnodlnd IOTALS
FUEOI{ARI ED ELEVAÎA OUAUFICAZIOI{E 35.884 5n 785 t7.29
tsTRuîîoR 8.535 321 6ib 9.,O2
OPERAIORI ESPERN 1.476 397 9m 2.833

SEGREÍARIO B 0 9.231 0 923r
IOIALE 58.806
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ll vsMmènto d€lla quota lrap awigne @n la peretrtuale di'lfap @mmgrciale'- No

Vocl dl sp€sa : lmpoÉo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0

GESTIONE MENSE 0

EROGAZIONE BUONI PASTO 0

FORMAZIONE DEL PERSONALE 400

BENESSERE DEL PERSONALE 0

EQUO INDÉNNIZZO AL PERSONALE 0

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALD 0

COPERTURE ASSICURATIVE 0

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 0

INCARICHI DI STUDIO/RICÉRCA/CONSULENZA 29.069

CONTRATTI PER RESA SERVIZUADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 0

ALTRE SPESE 0

RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONIRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0

INDENNITA DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 0

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AN4M.NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 42.060

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR OALTRA IND. FINE SERVIZIO 0

IRAP r3.569

oNERt pER I CONfRATT| Dt SOMMtN|SIRAZTONE(NTER|NAL|) 0
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Vocl di spèsa : lmporio

COMPENSI PÉR PERSONALE LSU/LPU 0

SOMME RIMBORSATE PER PERSONATE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV, 21.569

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI o

soMME RTCEVUTE DA U.E. E/O pRtVATt (-) 0

RIMBORS| RtCEVUTT PER PERS. COMAND./FUOR| RUOLO/|N CONV. (-) 9.951

ALTRI RTMBORST R|CEVUTT DALLE AMMtN|STRAZ|ONt (-) 0

îotalo 96.716

Elen@ istituzioni 9d importi dei rimborsi effettuati

P071 quota veFata dal Comune di Mazano per uùlizo peGonale ex a.l.14 ccnl22.01.2004 (euro 5.694,39)

P071 quota veÉata al Comune di Travacò Siccoma.io per utilizo peFoale ex ad. 14 ccnl22.O1 .2004 (euo 1.26't,78)
P07'l quota veFata al @mune di Roncao per @nvenzione segrelgria (euro 14.612.77)

Elen@ istituzioni €d importi dei,imborsi ricevuti

P090 rimborso quota spese personale pe la convenzione di Polizia lomle
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Macrocategorla PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocl dl spesa lmporto dl compgtonza

Cogtltuzlono De3ùndione

Fúfu*fuhb

ml 07 c t cqL 1È18 - UNrco tMPoRTo csqrDAro 20t t t7.ts o

ffiT 67 C 2 t A @NL rGrO- TNCREM 820 EURO OA3t.12_4t8 416 0

ffiT79C I ta 6NL r92r -TNCREMg,SEUROD[ t.l.A2t 3S 0

MT67 C 2 L B CdI IElE. RIDEI. INCREM, SfIP. GNL IGIE 5& o

ffilruc I r o@ilt r92l -Rrofl. rNcREM. sÍP,ccNr t$zr 5S o

ARr reC 1€lSCdL tg2r -O|FF STIPSHt, DSr t.65 0

20_214 0

SOMME XN UfILIZTE FSOON NNO PRECÉDilIE 1U6 o

4.e6 0

sl 1 c4$ L 14720!3 - DECURIETOE PElmflTE t.&5 o

-i_u o

232ú 0

at 17@t !92r -Rts. oEst E.a.NNoDr RrLEv&ilE 24.316 0
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Macrcategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa lmporto di qompetenza

Costiturlone Destindion6

ART t C6At2g/2021 -|NCREM0,22%MS 20180& I t.2022 415 0

bbbRÉd* a€ù&rbbncb E.o (bbú) 24791 0

24791 0

SkildiÈtu(bibdo)

ARI39CCNL 14.9.@. RIS STMORO ELEÍOTE 3.m

3.m 0

3m 0

OestiÈzbd ryte F pEsbzbni,* mfanno di ilènmento

OIFFERENZIAISIIPÉNDIALI INESSERENd OISPdEITIALUCI 0 1t424

PROCRESSIONI ECONOMICHEANNO DI RIFER TO o 7S

INOENNIIAOICOMPARIO.QUOIACARICOFftDO o 285

PREMI CORREuTI [U PERFORMNCE INOIVIOUIE o m

bbb OsÙnaàfrieryb Frpresbndi.e Èlfanm di nrètudb Fodo dsde decshb 17.439

0 !7439

rn€di di Ebvab O@[tunde{blacb)

&sÙMzM ryb F pr€sbzónirs Élamodi detuenlo

0 20 293
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uacrocatEgorla PERSONALE NON DIRIGENTE

Vocl dl lpes : lmporto dl compotena

Costltuzlono Deatlndlone

RflRBUZTilE Ot RtSUlr rO 0

bbbkttfurèrybFrFM6rl*mÍrmdrfttub E.o. (DkÈ) o 21.W

bbb Eo_ 0rffi) 0 21.W

sbsde(eÉ)

klh.d ryb FF*ff l* d.mdl fttuanb

sTmoRotwro ELEfotu o 2*1

bbbkùÉtui6rybFrlfua lgmÍilmdlffisbSl,dÉù(òÈú) o 2.Sr

bhbsldhd(ubÉ) o 2.St

Totale 55.046 a4122
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ilacrocategorla SEGRETARI

RISPETTO DI SPECIFICI LITITI DI LEGGE

{28 lmporto dèl limite 201 6 rifgrito alla prcsente macre@t€goria (euo) 3102

dostinate al Segrstarlo da tutti gll enti della conv€nzione, euro)

434 Art. 107, @mma f Cml 1S.18 - incBmento €tribuzone di posizione (valutala su bas annua ed in assena dl segf€teria @nvenzionata, Eure)

435 Art 107. @mma 2 Ccnl lÈ18 - lnsemento annuo galleggiameoto Segretarb ex art.41, comma 5 dEl Ccnl 16/52001 (valutato su base annua ad in asssna dl segEteria @nvenzionata, su@)

s€val@ psr I'int6ro anno)
0.00 %

437 Art. 107, @mma I Ccnl 1618 - incromonto rctribuzionè dl posiziono (valutatra su bas annua @mtta p6Í la quota di @nv€nzione, euo)

438 Art. 107. @mma 2 Ccnl 1&'18 - ln@mento annuo galleggiamanto deteminato da art.4t, comma 5 del Ccnl161512001 (valutato su base annua @mtta p€r la quota di @nvenrone, eufo)

vigoB del decrcto (eurc)

(euo)

INFORTAZIONI' CHI,ARIMENN
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209 lnfomazioni/chiarimenti da parle dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 lnfomazionychiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategorla DlRlcENT|

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE 
' 

TEfIIPISTICA DELLA C.I.

fondo effettuata in pr€ced€nza (art. 40-bis, c.1 del Dlgs 1 65/2001 )

40-bis. c.1 del Dlgs 165/2001 )

costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 lmporto del limite 2016 rifgrito alla presente maco€tegoria (euro)

510 Oi cui, sempre con riferimento alla presente macrocatagoria, variazione del limite 2016 in aumento ex art. 33, commi 1, 1-bis, 2, d€l DL n. 34,/2019 (ctr. Cir@lare, euo)

452 Totale risoGe ri@mprese nell'uni@ importo @nsolidato non rilevanti ai fini della verifica del limile art. 23 c.2Dlgs75l2'17 (eurcl

(euro)

265 (eventuale) lmporto del ccfinanziamento al recupero riferito alla annualità @rente del Gcupero di risoÉe in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 (euro)

ART. 33 DECREIO LEGGE N. 3/Y2019 (da compilare solo per le amministr.zioni destlnatarie della noma)

Pag.48 -COMUNI - REGIONI EAUÍ.LOC. (CCNLNAz.)-7802 - 1 - DATA:7/9/2024-ORA:3:40



51 1 Valore medio pro-Épite del fondo per la @ntrattazione integrativa utilizzato qua16 base di calcolo pe. l'incremento dol fondo dell'anno di .ilevazione

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero @mplessivo di funzioni dirigenziali previste nèll'ordinamento

rilevazione

300 Valore medio su base annua della relribuzione di posiziono previsto per le slrutture organizative complesse di cui alhrt. 27, c. 5 del Ccnl 23.'12.1999 e s.m.i. (ouro)

268 Nume.o di posizioni dirigenziali efettivamente coperte alla data del 31.'12 dell'anno di rilevazione per la lascia più olevata

'136 Valoro unitario su base annua della rekibuzione di posizione previsto per la fascia più elevata (euro)

269 Numero di posizioni dirigenziali èffettivamente coperte alla data dol 31.'12 dell'anno di rilovazione per la fascia meno élevata

179 Valore unitario su base annua della retrìbuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euo)

270 Numero di posizioni di.igenziali €fettivamenle copertè alla data d6l 3'1.'12 dell'anno di rilevaione per le restanti fascé

161 Valore unitario su base annua d€lla retribuzione di posizione previsto per le restanti fasc€ (valore medio in euro)

271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coportè alla data del 31. I 2 dell'anno di rilevazione con inÉrico ad interim

272 Valore mÉdio su bass annua della retdbuzione per gli inG.ichi dirigenziali ad interim (risultato in o!ro)

PERFORMANCE' RISULTATO

137 lmporto totale della Etribuzione di risultato ercgata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

439 yo di risorse aggiuntive ex art. 57, c. 2 lette€ e) del Ccnl 1 7- 12.2020 in propouione alle risoFe stabili del fondo dell'anno di rilevazione

1 fS lmporto totale della Gtribuzione di risultato non erogata a sèguito della valutazione non piena con rifedmento al fondo dell'anno di rilevazione (euro)
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482 Diffgf€nAazione della r€ttibulone di fisultato - Valof€ m€dio individualo dglla maggioEzione erogata @n rfErimgnto a pf6liazimi res€ nell'anno di rilovaziong (eup)

RILEVAZIOI{E CEPÉL

120 Sono stali coslituiti i nuclei di valutajone p€r il p€Bonale dirigEnte (SN)?

150 Sono Gtituiti in foma singola o asciata?

286 Vione effettuata la valutaide dsll6 prèstazimi e d€i risultaù dèi dirigenù (art. 14 d€l Ccnt 23.12.1999) (S/Np

147 La valutazione dells pFstazioni e dei risultali è otfottuatra in foma slngola o a$ociata?

INFORTIAZIONI' CHIARITEilTI

209 lnfomazionvchiarimenti da paris dell'Organo di @ntrollo (max 1.f)0 @Ettori)

127 lnlomazlonlchiarimenti da parto dell'Amminlstrarone (max 1.500 €EttEri)
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Macrcategoria PÉRSONALE NON DIRIcENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE 
' 

TEMPISTICA DELLA C.I.

1!.11-2023

effettuata in pEcedenza 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)
1}'12-2023

c.l del 1

@stituzione fondo/i anno certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 lmporto del limit€ 20'16 riferito alla presont€ macrc€tegoria (euro) 55046

510 Di cui, ssmpre con riferimento alla pres€nle macio@legoda, variazione del limite 2016 in aumento ex art. 33, commi 1, 't-bis, 2, d6l DL n. 34/2019 (cfr. Circolare, 6uro) 0

452 Totale risorse ri@mp.ese nell'unico importo consolidato non rilevanti ai fìni della ve.ifica del limite art- 23 c. 2 Dlgs 75/2017 (euro) 0

(euro)
't0930

362 lmporto del limite di cui all'art. 9. @mma 28 del decreto legge n_ 78/2010 rifeíto allanno @rrente (euro) 't0000

5022
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265 (eventuale) lmporto del cGtinanziamento al .€cupero riferito alla annualità corenté del recupsro di risorse in eccesso ai sensi dell'art- 4, c- 2 del DL l6/2014 (eu.o) 0

ART. 33 oECRETO LÉGGE N. 3iU20l9 (da compllare solo per le amministrazlonl destinatarle della norma)

512 Valore del parametro utilizato per il rafironto @n le soglie definite dai dècreti attuativi dell?rt. 33 D.L. 34/2019 riferito all'anno precedente a quello di rilevazione

514 Valore eglia per lAmmioistrazione delìnito dai decreti attuativi dell'art. 33 D.L. 34/20 1 I riferito all'anno prcced€nte a quello di rilevazione

51 1 Valore medio prèepite del londo per la contratlazione integrativa utilizzato quale baso di calcolo per l'incremento del fondo dell'anno di rilevazione

5'13 Valore medio pro-€pite delle ísorse per remunerare gli in€richi di elévata q!alificaione utilizzato quale base di @lcolo per I'incremento dell'anno di rilevazione

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

486 Numero incarichi di Elevata Qualificu ione effettivamente in essere alla data de, 31.1 2 dell'anno di rilevazione per la fascia più élèvata 2

136 Valo.e unitario su base annua della €tdbuzione di posizione previslo per la fascia più elEvata (euro) 11375

487 Numero incarichi di Elevata Qualificazione effettivamente in essere alla data del 3'l.'12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno alevata 0

'179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione prcvisto per la fascia meno elevata (euo) 0

488 Numero incarichi di El€vata Qualificaione effenivamente in essere alla data del 31-12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasc€ 0

'161 Valore unitario su base annua della .etribuzione di posiziono previsto per le restanti fasce (valore medio in euro) 0

0

Ívalore médio in ouro)
0
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366 Numero @mplessivo di iocarichi di specifì€ responsabilità in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione 0

PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

484 Numero di anni senza avor beneficiato di progGssione e@nomi@ p.evisto quale requisito di partecipazione alla procedura seleniva riferita all'anno di rilevaione 4

483 Numero dìpendenti che hanno i req!isiti per partecipare alle progr€ssioni economiche all'interno delle aree a valere sul fondo dell'anno di dlevazione ,|

f88 Numero totale delle p@grossioni economiche all'intomo delle aree effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilgvazioné 1

selettività ex art. 23 c. 2 dol DLgs 150/2009 (S/N)?
st

ntegrativo (S/N)?
st

133 lmporto delle risorse destinate alle progressioni aconomiche all'intemo d6lle aree @ntrattate è certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euo) 750

PERFORTANCE / RISULTATO

396 L'ente ha rispettato I'indi€zione del Ccnl di destinaré almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo doll'anno di rilevazione a performance lndividuale (SN)? NO

individuale (S/N)?
NO

456 DilfErenziazione del ptemio individuale - Numero dipendenti ai quali è stata ercgata la maggiorazione pe. le p€stazioni rese nell'anno di riterimento (unità) 0

457 Dilferenziazione del pEmio individuale - Valore medio individuale della maggioEzione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro) 0
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368 lmporto totale della perfomance indúiduale erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 1000

369 lmporto tolale della a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro) 0

370 totale della peloman@ (individuale e non a della valutazione non píena @n riferimento alfondo dell'anno di rilevaione 0

491 lmporto totale della r€tribuzione di risultato rilerita ad in€richi di Elevata Qualilicazione, erogato a valere sull'anno di rilevazione (ouro) 2509

lmporto totale della retribuzìone di risultato.elativo ad in€richi di Elevata Qualifi€zione, non e con riferimento all'anno di rilevazione (euro) 0

WELFARE INTEGRATIVO

466 Disponibilità anno di rilevazione pe. la concessione di benefici di wellare al netto degli eventuali utilizi d€l fondo per la @ntrattazione integrativa (euro) 0

Welfare integrativo anno di rilevazione - lniziaùve di al reddito del,a famiglia effettivamente eogate 0

468 Welfarè intogrativo anno di.ilevazione - Supporto all'istruzione e del merito dsi figli èffettivamente eogato (ourc) 0

469 Welfar€ integrativo anno di rilevazione - Contributi a favore di attività culturali, ricreativs e con finalità sociale effgttivamente erogate (e!ro) 0

Welfare integrativo anno di rilsvazione sowenzioni e prestiti a favore di dipendenti in difficottà eff€ttivamente 0

471 Welfars integrativo anno di rilevazione - Polize sanitarie integrative Éflettivamente erogatE (euro) 0

RILEVAzIONÉ CEPEL

194 Viene efettuata la valutaione delle prestazioni e dei risultati dei 6 del Ccnl 3 1.3.,l999) (S/N) ? st

î47 La valutaziono delle prestazioni e dei risultati è efiettuata in forma singola o associata? SINGOLA

Ouale è il valore massimo in percentuale dell'indennità di risuftato rispetto all'indennità di posizionE (art.'tO, c. 3 del Ccnl 31.3. 25,OO y.

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI
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209 lnlomazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max L500 caratteri)

'127 lnfomazaoni/chiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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