COMUNE DI VALLE SALIMBENE

PROVINCIA DI PAVIA

CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE DI N° 1 POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. B3 - SERVIZI
AMMINISTRATIVI

VERBALE

L'anno DUEMILAVENTI addi 18 del mese di GENNAIO alle ore 9.30 nella Sala consigliare del
Comune di VALLE SALIMBENE, ¢ riunita la Commissione del concorso pubblico per esami in
oggetto.

Sono stati nominati a far parte della Commissione Esaminatrice con deliberazione di G.C. n°77 del
16.11.2019, i sigg.:
e Dott. Umberto Fazia Mercadante - Segretario Comunale - Presidente

e Rag. Raffaella Merlini - Responsabile area amministrativa ente locale Cat. D - Segretaria

e Dott. Daniele Torti - Responsabile Servizio Personale ente locale - Cat. D - Esperto con
funzioni aggiuntive di segretario
»

Prima dell’apertura dei lavori si compiono le seguenti formalita:

a - identificazione dei componenti della commissione

b - verifica della insussistenza di alcune delle cause di incompatibilitd fra i componenti della

commissione, evidenziando che:

e nessun commissario ¢ l&gato ad altro da vincoli di parentela od affinita sino al quarto grado civile
compreso;

e nessuno dei commissari dichiara di avere liti pendenti con altro commissario.

Al sensi dell’art 1, comma 46, lett. ¢) della L 190/2012 tutti i Commissari dichiarano di non essere stati
condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I del Titolo II del
libro 2° del codice penale.

Al sensi dell’art 1, comma 9, lett. ¢) della L 190/2012 tutti i Commissari dichiarano I’insussistenza di
rapporti di parentela o professionali privati con gli amministratori ed i dirigenti o loro familiari stretti.
In particolare i commissari esterni dichiarano che nei loro confronti non sussiste alcuna delle cause di
inconferibilita elencate al Capo II, Capo III e Capo IV e d’incompatibilita elencate al Capo V ed al
Capo VI del decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’art. I co. 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero 190”.

Dette dichiarazioni vengono rilasciate all’interno di detto verbale ai sensi dell’art. 46 del DPR
28/12/2000 n° 445, consapevoli della responsabilitd penale cui si pud andare incontro in caso di
dichiarazione falsa o non corrispondente al vero ai sensi dell’art. 76 del DPR 28/12/2000 n°® 445.

LV

Mercadante assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.



LA COMMISSIONE

Presa visione della deliberazione di G.C. n® 77 del 16.11.2019 con la quale venne indetto il concorso
pubblico sopra specificato e venne approvato il relativo bando;

Presa visione del Regolamento per la disciplina per le selezioni per la costituzione di rapporti di lavoro
con accesso dall’esterno del Comune di VALLE SALIMBENE;

Accertato che il bando di concorso:

e ¢ stato pubblicato all'albo pretorio on line dal 18.11.2019 sino al 17.12.2019

e ¢ stato pubblicato sul sito informatico del Comune

da atto che al relativo bando venne data la necessaria diffusione e pubblicita;

La Commissione Giudicatrice procede all'esame dell'elenco delle domande e all'accertamento che tra i
candidati e i componenti la commissione non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli artt.
51 €352 del Cpc.eart.11 D.PR, 487/94.

Con riferimento alla sussistenza delle condizioni necessarie per I'ammissione al concorso, la
Commissione prende atto:

a) che il termine per la presentazione delle domande al protocollo del Comune era fissato per il giorno
17.12.2019

b) che le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato purché siano recapitate al
Comune entro enon oltre terzo giorno successivo a quello di scadenza del bando e che a tale fine fanno
fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale accettante.

Le domande pervenute sono n° 83 e pill specificamente quelle dei sigg.:

N NOMINATIVO DOMICILIO
1 GHISONI ELENA CURA CARPIGNANO
2 TRESPIDI CLAUDIA CAMPOSPINOSO
13 PERNA RUGGIERO MORENA A. PAVIA
4 ELISABETTA BOSSI PAVIA
5 TAVARNELLI SIMONA ALBUZZANO
6 DIEGO GRANATA BELGIOIOSO
7 ELISA MARIA CRISTINA VALLI COPIANO
8 MARCONI SARAH BELGIOIOSO
9 CODEVICO CAMILLA SANNAZZARO DE BURGONDI
10 FADEL SIMONETTA CASORATE PRIMO
111 RATTI YLENIA ERIKA PAVIA
12 SCIANDRA MARIA CRISTINA ALBUZZANO
13 CECCON CLAUDIO PAVIA
14 GABETTA ROBERTA SOMMO
15 RICCARDO DARIO CAPORASO PAVIA
16 CALLA’ ELISA CURA CARPIGNANO
17 VALDATI MASSIMO PAVIA
18 MASCHERONI MARTA PAVIA
19 BILIERO VANESSA VALLE SALIMBENE
20 DONATO SERENA ALBUZZANO
|21 MAIOCCHI SARA FRANCESCA S.CRISTINA e BISSONE




122 SIGNORIELLO MARTINA LINAROLO

123 NECCHI LUCA PAVIA

24 GALLORINI GOFFREDO ALBUZZANO

25 ESPOSITO SONIA VILLANTERIO
26 ALBERIZZI DENISE VALLE SALIMBENE

127 HIMARA LISA BALZANO LINAROLO B
28 | VALENTINA GUSSONI VILLANTERIO

29 BRICCHETTI MARZIA ALBUZZANO

30 REBUFFI BARBARA VALLE SALIMBENE
131 PASI SIMONE VALLE SALIMBENE

32 SARA VITALONI CHIGNOLO PO
133 BOFFADOSSI PIERA MARINA DORNO

34 CARLOTTA BERGANTI STRADELLA
135 LIONELLO EDOARDO ALBUZZANO |
36 RIZZO STEFANO SAVIO PAVIA
137 GRETA SCLAVI CORTEOLONA e GENZONE

38 ZAMBELLI LINDA VALLE SALIMBENE
139 MONACO FEDERICO PAVIA
40 NAPOLETANO CLAUDIA SAN MARTINO SICC. o
41 BONFOCO MADDALENA PORTALBERA -

42 CASTELLANO GLORIA LINAROLO

43 BETTA ELDA MARIA PIEVE PORTO MORONE
|44 VITALI RAMONA SANT’ANGELO LODIGIANO H
45 CLAUDIO GIANNINI VALLE SALIMBENE
46 GIANNINI STEFANO VALLE SALIMBENE B
47 VALDONIO ANDREA STRADELLA

48 PASINATO DEBORA |REA (PV)
149 |LIONELLO ANTHONY BELGIOIOSO
50  |RANCATI STEFANIA GARLASCO I
51 'DAMIANO CATTACIN BADIA PAVESE

52 BENZO SILVANA LINAROLO
53 GIUSEPPINA MANGIONE CERTOSA DI PAVIA

54 |RIZZI FRANCESCO SANTA CRISTINA E BISSONE
55 FOGAZZI MONICA TRAVACO’ SICCOMARIO
56 |NADIR ABOUSAD SAN LEONARDO o
157 SESSA GIOVANNI PAVIA
58 MARA MELIGA TORRICELLA VERZATE

59 BONGIORNI FABIO PAVIA -
60 CERRI SABRINA IDA MARIA VALLE SALIMBENE ] -
61 GALLI OTTAVIANO ZERBO (PV
62 BOGGIANI MARZIA VALLE SALIMBENE
63 CRESSI CLAUDIO CAMPOSPINOSO

64 MONICA GRAZIANO CURA CARPIGNANO

65 | TAGLIABUE LAURA SANTA CRISTINA E BISSONE

66 FRANCA BURRELLO PAVIA ]

PESSO ALESSANDRA

| VOGHERA




68 GUARRERA VALENTINA ROBECCO PAVESE
{69 BONFORTUNI DANIELE VALLE SALIMBENE
70 PICCININI LAURA GRAPPELLO CAIROLI
|71 LAYLA DENISE MANTOVANI VALLE SALIMBENE
72 GUIDA LARA PAVIA

i3 SIMONCINI BEATRICE GUINZANO FRAZIONE DI GIUSSAGO

74 BELLOMI LORENZA LUISA TROMELLO (PV)

75 | FORTUNATO LASCALA VALLE SALIMBENE
76 DEHO’ LARA VALLE SALIMBENE
|77 GRIGNANI AURORA LINAROLO

78 DELLAROCCA LUCA STRADELLA
79 CELE’ GIULIA ALBUZZANO
80 RICCHETTI DENISE MIRADOLO TERME

81 RIZZATO VALERIO BIELLA

82 MASTROPIETRO VERONICA TORRE DE NEGRI

83 | COBIANCHI LUCA PAVIA
Si da atto che il servizio personale del Comune ha escluso i seguenti candidati
Fadel Simonetta;

Cressi Claudio;
Mantovani Layla Denise;
Burrello Franca;

»

in quanto privi del requisito essenziale di manca pagamento tassa d’iscrizione .

Sciandra Maria Cristina,

in quanto privi del requisitq essenziale del titolo di studio richiesto.

La Commissione da atto che non sussistono incompatibilita fra i candidati e i membri della

Commissione.

Le prove d’esame consisteranno in prova scritta/elaborato a contenuto amministrativo/tecnico-

professionale e in un colloquio a contenuto tecnico-professionale
Le materie su cui verteranno le prove potranno riguardare:

Nozioni di diritto amministrativo;

Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 267/2000 e s.m.i);

Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche (D.

Lgs .165/2001 e s.m.i);

Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti

amministrativi (L. 241/90 e s.m.1.);
Nozioni in materia di Privacy;

Nozioni di responsabilita civile, amministrativa e penale dei pubblici dipendenti;
La trasparenza e ’anticorruzione (D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii.— L.190/2012 e ss.mm.ii.)

PROVA SCRITTA:

Elaborato o risoluzione di uno o piu problemi, quesiti anche a risposa aperta esercizi e/o redazione di

un atto amministrativo concernente il programma sopra riportato.




PROVA ORALE A CONTENUTO TECNICO-PROFESSIONALE
Prova orale sugli argomenti del programma sopra riportato.

Il colloquio potra comprendere, inoltre, 1’accertamento della conoscenza della seguente lingua
straniera: inglese.

I concorrenti inoltre dovranno conoscere l’uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse. Tale conoscenza potra essere desunta dal curriculum.

Successivamente
LA COMMISSIONE

Stabilisce le modalita di valutazione che verranno formalizzate nei relativi verbali:

- Il punteggio di ogni singola prova sara dato dalla media delle valutazioni di ogni quesito che compone
la prova.

- Le risposte saranno valutate sulla base della conoscenza della materia del quesito;

- Di utilizzare i seguenti giudizi sintetici al fine di assegnare i punteggi alle singole prove:
e NON CLASSIFICATO

* GRAVEMENTE INSUFFICIENTE da 11 a 14 punti

e INSUFFICIENTE da 15 a 17 punti

MEDIOCRE da 18 a 20 punti

SUFFICIENTE da 21 a 22 punti

DISCRETO da 23 a 24 punti

BUONO da 25 a 26 punti

DISTINTO da 27 a 28 punti

OTTIMO da 29 a 30 punti

Infine, prende atto del seguente diario delle prove, come riportato sul bando di concorso:
- prova scritta:  : 18 gennaio 2020 - ore 10,00
- prova orale: : 18 gennaio 2020 a seguire la valutazione della prova scritta

[l punteggio massimo attribuibile a ciascuna prova d’esame ¢ pari a 30/30.

Il candidato che non riporti un punteggio di almeno 21/30 nella I" prova, non sara ammesso alla
prova orale. Saranno dichiarati idonei i candidati ammessi alla prova orale che abbiano riportato in
questa una valutazione di almeno 21/30.

Il punteggio finale ¢ dato dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova orale.

Dopo approfondito esame delle varie proposte, si perviene alla formulazione di tre prove contenenti
ciascuna n° 2 domande riguardanti argomenti pertinenti il programma di esame previsto dal bando di
concorso, contraddistinti da una lettera progressiva da A) a C):

PROVA SCRITTA A)

11 candidato illustri i seguenti argomenti:

-LA TRASPARENZA ( D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. );

- DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA’ E AUTOCERTIFICAZIONI:

DEFINIZIONI E DIFFERENZE.



PROVA SCRITTA B)

I candidato illustri i seguenti argomenti:

- LA DENUNCIA DI NASCITA.

- ACCESSO Al DOCUMENTI AMMINISTRATIVI ( Legge 241/1990 € s.m.i. )

PROVA SCRITTA C)

Il candidato illustri i seguenti argomenti:

- L’AIRE .

- DOCUMENTO INFORMATICO E FIRMA DIGITALE .

Successivamente la Commissione fa accomodare candidati presenti presso la sala consiliare -

N [NOMINATIVO
1 | GHISONIELENA

DOMICILIO
CURA CARPIGNANO

2 |PERNA RUGGIERO MORENA A.

3 ELISABETTABOSSI PAVIA ‘{
4 ITAVARNELLI SIMONA , ALBUZZANO

5 ELISA MARIA CRISTINA VALLI  |COPIANO -

6 |MARCONI SARAH _ |BELGIOIOSO

7 CODEVICO CAMILLA - SANNAZZARO DE BURGONDI
8 |RATTI YLENIA ERIKA PAVIA

9 GABETTA ROBERTA SOMMO | q
10 |RICCARDO DARIO CAPORASO PAVIA
11 | VALDATI MASSIMO | PAVIA

12 |DONATO SERENA ALBUZZANO T’

13 | GALLORINI GOFFREDO ALBUZZANO

14 |ESPOSITO SONIA VILLANTERIO

15 |HIMARA LISA BALZANO LINAROLO

16 | REBUFFI BARBARA VALLE SALIMBENE

17 |PASISIMONE - VALLE SALIMBENE j
18 | BOFFADOSSI PIERA MARINA DORNO

.19 |ZAMBELLI LINDA VALLE SALIMBENE ’
20 |NAPOLETANO CLAUDIA SAN MARTINO SICC.

21 | BONFOCO MADDALENA PORTALBERA
22 |CASTELLANO GLORIA LINAROLO ﬂ

23 |BETTA ELDA MARIA PIEVE PORTO MORONE |

| 24 |VITALI RAMONA SANT’ANGELO LODIGIANO j

25 |VALDONIO ANDREA STRADELLA

|26 |LIONELLO ANTHONY BELGIOIOSO ﬂ
27 |RANCATI STEFANIA GARLASCO |

28 |DAMIANO CATTACIN BADIA PAVESE D

29 |BENZO SILVANA LINAROLO B

30 |RIZZI FRANCESCO SANTA CRISTINA E BISSONE

31 |NADIR ABOUSAD SAN LEONARDO ﬂ

32 [MARA MELIGA TORRICELLA VERZATE
33 | BOGGIANI MARZIA VALLE SALIMBENE




.34 | MONICA GRAZIANO

CURA CARPIGNANO

| 35 |TAGLIABUE LAURA SANTA CRISTINA E BISSONE
36 | PESSO ALESSANDRA VOGHERA
37 |GUARRERA VALENTINA ROBECCO PAVESE
38 |PICCININI LAURA GRAPPELLO CAIROLI
39 | GUIDA LARA PAVIA

40 |BELLOMI LORENZA LUISA

TROMELLO (PV)

| 41 | DEHO’ LARA

VALLE SALIMBENE

42 |GRIGNANI AURORA LINAROLO
43 |DELLAROCCA LUCA STRADELLA
44 | CELE’ GIULIA ALBUZZANO
45 |RIZZATO VALERIO BIELLA
46 | MASTROPIETRO VERONICA PAVIA
47 |COBIANCHI LUCA PAVIA
Si da atto che i sigg.ri :
I | TRESPIDI CLAUDIA CAMPOSPINOSO
2 | DIEGO GRANATA BELGIOIOSO
3 | CECCON CLAUDIO PAVIA
4 |CALLA’ ELISA CURA CARPIGNANO
5 |MASCHERONI MARTA PAVIA
6 | BILIERO VANESSA VALLE SALIMBENE
7 |MAIOCCHI SARA FRANCESCA S.CRISTINA e BISSONE
8 | SIGNORIELLO MARTINA LINAROLO
9 |NECCHILUCA PAVIA
10 |ALBERIZZI DENISE VALLE SALIMBENE
11 | VALENTINA GUSSONI VILLANTERIO
12 BRICCHETTI MARZIA ALBUZZANO )
13 SARA VITALONI CHIGNOLO PO
14 |CARLOTTA BERGANTI STRADELLA
15 | LIONELLO EDOARDO ALBUZZANO
16 | RIZZO STEFANO SAVIO PAVIA
17 | GRETA SCLAVI CORTEOLONA e GENZONE
18 |MONACO FEDERICO PAVIA
- 19 |CLAUDIO GIANNINI VALLE SALIMBENE
20 | GIANNINI STEFANO VALLE SALIMBENE
21 | PASINATO DEBORA REA (PV)
22 |GIUSEPPINA MANGIONE CERTOSA DI PAVIA
23 |FOGAZZI MONICA TRAVACO’ SICCOMARIO
| 24 SESSA GIOVANNI PAVIA
25  BONGIORNI FABIO PAVIA
26 |CERRI SABRINA IDA MARIA VALLE SALIMBENE
27 |GALLI OTTAVIANO ZERBO (PV
28 | BONFORTUNI DANIELE VALLE SALIMBENE

29 | SIMONCINI BEATRICE

GUINZANO FRAZIONE DI GIUSSAGO




30 |FORTUNATO LASCALA VALLE SALIMBENE
31 |RICCHETTI DENISE MIRADOLO TERME

non sono presenti e pertanto vengono esclusi dal concorso.

Al candidati vengono forniti n. 2 fogli di carta protocollo recante il timbro dell’Ente e la "si gla" di un
commissario, due buste di diverse dimensioni, un foglietto ed una penna per scrivere;

Fatta constatare l'integrita delle buste contenenti i testi delle prove progettuali predisposte, viene
invitato un candidato a sorteggiare quello che formera oggetto dell'esame;

La candidata CODEVICO CAMILLA sorteggia una busta che aperta risulta contenere la prova lett. C
che viene dettata ai candidati subito dopo aver letto le prove non sorteggiate.

I candidati vengono avvertiti che ad ultimazione della prova, la cui durata & stata fissata in 1.00 h,
dovra inserire tutti i fogli protocollo ricevuti in consegna, senza sottoscrizione né altri contrassegni,
nella busta piu grande. Il foglietto piccolo, compilato da ogni candidato con il proprio nome e
cognome, va riposto nella busta piccola la quale, debitamente chiusa, va inserita nella busta grande che,
anch'essa chiusa, va consegnata ai componenti della Commissione, senza che al suo esterno venga
apposto alcun segno di riconoscimento, né alcuna annotazione o indicazione; alle ore 10.30 viene
quindi dettato il testo della prova sorteggiata ai candidati e, essendo di in 1 ora il tempo assegnato, si
avverte che gli elaborati*dovranno essere consegnati entro le ore 11.30

Inoltre: -

Al candidati non viene data la possibilita di consultare testi di leggi non commentati messi a
disposizione dalla Commissione.

Inoltre:
e fino al momento della dettatura del tema estratto, nessun commissario si ¢ allontanato dai locali
degli esami; !

e si da atto che i seguenti candidati dichiarano di ritirarsi e consegnano la busta contenente il
materiale consegnato. Sulla busta viene riportata la scritta “RITIRATO”

| NOMINATIVO
MARCONI SARAH
GABETTA ROBERTA
GALLORINI GOFFREDO
ESPOSITO SONIA

HIMARA LISA BALZANO
ZAMBELLI LINDA 7
CASTELLANO GLORIA

MARA MELIGA

9 | TAGLIABUE LAURA

10 | PESSO ALESSANDRA

11 |DEHO’ LARA

12 |RIZZATO VALERIO

13 | COBIANCHI LUCA

14 | VALDATI MASSIMO

Z

OO |k L B —




e alla consegna di tutte le buste un membro della Commissione appone la propria sigla

trasversalmente sulla busta stessa, in modo che vi resti compreso il lembo della chiusura e la
restante parte della chiusura stessa;

alle ore 11.30 a seguito della consegna di tutte le buste queste vengono prese in custodia dal
Segretario.

Viene comunicato ai candidati che le risultanze verranno comunicate alle ore 15.00 e in caso di
ammissione la prova orale verra effettuata successivamente.

Successivamente, la Commissione constatata I'integrita del plico contenente gli elaborati delle prove
dei candidati procede ad apporre sulla busta grande il numero 1, nonché alla apertura della busta n°1.
Su tutte le buste viene posto un numero progressivo sino al n°33;

Da atto che:

Lo stesso numero ¢ ripetuto su ogni foglio dell'elaborato e sulla busta piccola, contenente le
generalita del candidato, che rimane chiusa.:

La valutazione degli elaborati viene effettuata subito dopo la lettura dello stesso sulla base dei
criteri stabiliti dalla commissione e riportati nel verbale.

Dopo I'avvenuto riconoscimento dei candidati & stato accertato il punteggio attribuito agli elaborati
della prova scritta, che risultano assegnati come dal seguente elenco:

—

N. Conoscenza della matéria
d’ordine | * Domanda n°1 Domanda n°2 Media
! MEDIOCRE - INSUFFICIENTE + 17,5/30 INSUFFICIENTE
2 OTTIMO - OTTIMO - 29/30 OTTIMO
3 BUONO + BUONO + 26/30 BUONO
4 MEDIOCRE - SUFFICIENTE - 19,5/30 MEDIOCRE
5 SUFFICIENTE + DISCRETO + 23/30 DISCRETO
6 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE
g - MEDIOCRE SUFFICIENTE + 21/30 SUFFICIENTE
8 DISTINTO - DISCRETO - 25/30 BUONO
GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE
10 INSUFFICIENTE + INSUFFICIENTE + 17/30 INSUFFICIENTE
1 INSUFFICIENTE + INSUFFICIENTE 16,5 /30 INSUFFICIENTE
12 - MEDIOCRE - MEDIOCRE - 18/30 MEDIOCRE
13 MEDIOCRE SUFFICIENTE + 21/30 SUFFICIENTE
Y SUFFICIENTE - DISCRETO - 22/30 SUFFICIENTE
15 INSUFFICIENTE + INSUFFICIENTE 17,5/30 INSUFFICIENTE
16 INSUFFICIENTE + INSUFFICIENTE + 17/30 INSUFFICIENTE
17 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE




18 INSUFFICIENTE + INSUFFICIENTE 16,5/30 INSUFFICIENTE |

19 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE |
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

20 INSUFFICIENTE + INSUFFICIENTE + 17/30 INSUFFICIENTE

21 INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE - 16 /30 INSUFFICIENTE

2 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

23 INSUFFICIENTE - INSUFFICIENTE 15,5/30 INSUFFICIENTE |

24 MEDIOCRE - INSUFFICIENTE 17/30 INSUFFICIENTE

25 MEDIOCRE - MEDIOCRE - 18,5/30 MEDIOCRE

26 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

27 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

28 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

29 GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

30 ‘GRAVEMENTE GRAVEMENTE GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE INSUFFICIENTE

31 N.C. | N.C. : N.C.

3 N.C. N.C. N.C.

3 N.Cs N.C. | N.C.

Al termine della valutazione di tutti gli elaborati della prova scritta si procede con lo stesso metodo
all’apertura della busta piccola contenete le generalita del candidato che viene numerata con lo stesso

numero riportato sulla busta grande e sugli altri fogli.

Gli elaborati, con la relativa valutazione, risultano quindi attribuiti ai seguenti candidati:

RATTI YLENIA ERIKA

CRITTA
BUSTA COGNOME NOME SRV : AMMISSIONE
N Punti
1 BOSSI ELISABETTA 17,5/30 NO
2 GUARRERA VALENTINA 29/30 SI
3 ABOUSAD NADIR 26/30 ST
4 | NAPOLETANO CLAUDIA | 19,5/30 NO
- PERNA RUGGERO 23/30 Il
MORENA
. GRAVEMENTE NO
INSUFFICIENTE




RANCATI STEFANIA

21/30

SI

Successivamente

. MASTROPIETRO 25/30 SI
VERONICA )
9 VALLI ELISA MARIA GRAVEMENTE NO
CRISTINA INSUFFICIENTE
10 BONFOCO MADDALENA 17/30 NO
11 PASI SIMONE 16,5 /30 NO
12 PICCININI LAURA 18/30 NO
13 VITALI RAMONA 21/30 SI
14 CATTACIN DAMIANO 22/30 SI
15 BETTA ELDA MARIA 17,5/30 NO
16 BENZO SILVANA 17/30 NO
17 BELLOMI LORENZA GRAVEMENTE NO
LUISA INSUFFICIENTE
® BOFFADOSSI PIERA 16530 | NO
| MARINA
19 GRAVEMENTE NO
GHISONI ELENA INSUFFICIENTE
20 GRAZIANO MONICA 17/30 NO
21 VALDATI MASSIMO 16 /30 B NO
59 GRAVEMENTE NO
GUIDA LARA INSUFFICIENTE
23 CAPORASO RICCARDO 15,5/30 NO
DARIO
24 'CODEVICO CAMILLA 17/30 NO
25 RIZZI FRANCESCO 18,5/30 NO
56 GRAVEMENTE NO
GRIGNANI AURORA INSUFFICIENTE
27 GRAVEMENTE NO
LIONELLO ANTHONY INSUFFICIENTE
28 GRAVEMENTE - NO
DONATO SERENA INSUFFICIENTE
29 GRAVEMENTE NO
DELLAROCCA LUCA INSUFFICIENTE
i B GRAVEMENTE NO
REBUFFI BARBARA INSUFFICIENTE
31 TAVARNELLI SIMONA N.C. NO
32 BOGGIANI MARZIA | NG _NO
33 CELE’ GIULIA N.C. NO




LA COMMISSIONE

* Provvede a racchiudere tutti gli elaborati e le relative buste in apposito plico sigillato.

* Provvede a formare I'elenco dei candidati ammessi a sostenere la successiva prova orale sulla base
dei voti conseguiti nella prove scritta.

L'elenco dei candidati ammessi a sostenere la successiva prova orale con i rispettivi punteggi ¢ il
seguente:

COGNOME E NOME PROVA SCRITTA |

I |ABOUSAD NADIR | 26/30 |
2 |CATTACIN DAMIANO ] 22/30
3 | GUARRERA VALENTINA 29/30

4 | MASTROPIETRO VERONICA 25/30 |
' 5 | PERNA RUGGERO MORENA 23/30

6 RANCATI STEFANIA 21/30 |
7 | VITALI RAMONA 21/30

Alle ore 13.50 conclusa la valutazione della prima prova,
»

LA COMMISSIONE

dopo una breve pausa pranzo, durante la quale il materiale del concorso viene chiuso in un armadio , le
cui chiavi vengono prese in consegna dal presidente della Commissione, alle ore 15.00 si ricostituisce
presso la sala consiliare del; Comune.

Vengono fatti accomodare i candidati presenti e viene loro comunicato I’esito della prova scritta.

Successivamente la Commissione si riunisce presso un ufficio comunale e definisce i quesiti da porre ai
candidati per le materie d’esame previste dal bando di concorso.

Vengono predisposte n. 8 buste contenenti fogli sui quali sono proposti n. 3 quesiti che verranno estratti
da parte dei candidati ammessi alla prova orale.

PROVA ORALE A)

- Il Sindaco in qualita di ufficiale di governo
- Pubblicazione delle deliberazioni
- Le liste elettorali

PROVA ORALE B)

- Le competenze del Consiglio Comunale
- Composizione della giunta comunale
- la cancellazione anagrafica per irreperibilita



PROVA ORALE C)

- scioglimento del consiglio comunale
- i pareri delle deliberazioni
- Registrazione degli atti di morte — sintesi

PROVA ORALE D)

- 1 compiti del segretario comunale
- prima seduta del consiglio comunale
- dichiarazione di nascita

PROVA ORALE E)

- Diritti dei consiglieri comunali
- Nomina dei responsabili di servizio
- Registrazione degli atti di matrimonio — sintesi

PROVA ORALE F)

- Interpellanze, interrogazioni € mozioni
- Ordinanze conttingibili e urgenti
- La dichiarazione di nascita — sintesi

PROVA ORALE G)

- mozione di sfiducia
- quorum strutturale e quorum deliberativo del consiglio comunale
- le tipologie di revisioni elettorali

PROVA ORALE H)

- Elementi essenziali delle deliberazioni degli organi comunali
- Cessazione dalla carica di sindaco
- Dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta e autocertificazioni. Definizione e differenze.

Visto l'elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova orale si da atto che sono presenti tutti i
candidati ammessi;

La prova orale si svolgera dalle ore 15,40 presso la sala consigliare aperta al pubblico in modo da
permettere, a chi lo voglia, di assistere alla prova.

Visti i titoli di studio ed i curricula presentati la Commissione da atto della conoscenza utile al posto
messo in concorso, da parte di tutti i concorrenti, dell’utilizzo del P.C con i programmi informatici piu



diffusi nonché dell’idonea conoscenza per il posto messo a concorso della lingua inglese prevista dal
bando.

[ candidati vengono sottoposti alla prova orale a partire della Sig.ra Vitali, su sua richiesta, e
successivamente in base dell’ordine alfabetico.

Al candidati vengono poste le seguenti domande che personalmente sorteggiano dalle buste poste sul
tavolo di esame:

COGNOME E NOME PROVA SCRITTA |
I | VITALI RAMONA PROVA A

2 | ABOUSAD NADIR PROVA D |

3 | CATTACIN DAMIANO PROVA F |
4 | GUARRERA VALENTINA PROVA B
5 |MASTROPIETRO VERONICA PROVA E
' 6 | PERNA RUGGERO MORENA PROVA H
' 7 |RANCATI STEFANIA PROVA C

L'interrogazione ¢ durata 15 minuti circa per ciascun candidato.

Alla fine dell'interrogazione di ciascun concorrente & stato attribuito un punteggio complessivo della
risposta alle domande, tenuto conto dei criteri, dei giudizi sintetici di cui sopra e dei punti disponibili
(trenta) per la valutazione della prova orale, nel modo seguente:

Conoscenza della materia Votazione
COGNOME E NOME : —=
5 Domanda 1| Domanda2 | Domanda 3

VITALI RAMONA Sufficiente - | Mediocre Mediociye - 19/30

Gravemente | Insufficiente - | Sufficiente - 17/30
ABOUSAD NADIR insufficiente
CATTACIN DAMIANO Sufficiente - | Discreto- | Sufficiente + 22/30
GUARRERA VALENTINA Sufficiente - | Sufficiente - | Sufficiente - 21/30
MASTROPIETRO VERONICA Discreto - | Mediocre + | Mediocre + 21/30
PERNA RUGGERO MORENA Discreto + Discreto + Discreto + 24/30
RANCATI STEFANIA Discreto+ | Buono - Buono + 25/30

Infine, dopo aver letto le valutazioni delle prove orali ai candidati che hanno atteso nell’atrio

dopo che i candidati hanno lasciato la sala, provvede a racchiudere tutti i fogli con le domande con la
firma del candidato che le ha estratte in apposito plico.

LA COMMISSIONE




Visti 1 verbali precedenti relativi all'assegnazione del punteggio per le prove d'esame, procede al
riepilogo delle votazioni conseguite da ciascun candidato e alla predisposizione della graduatoria di
merito, nel modo seguente:

[ 1
GRADUATORIA | COGNOME NOME PROVA PROVA TOTALE
DI MERITO . SCRITTA ORALE
1 | GUARRERA
VALENTINA 29/30 21/30 50/60
2 PERNA RUGGERO 23/30
MORENA 24/30 47/60
3 MASTROPIETRO 25/30
'VERONICA 21/30 _ 46/60 B
_ RANCATI STEFANIA |  21/30 25/30 46/60
4 CATTACIN 22/30
DAMIANO . I
= NON
26/30 17/30
ABOUSAD NADIR \ IDONEO
= 21/30 10 NON
B . VITALI RAMONA | IDONEO

pertanto alle ore 17.15 a conclusione dei lavori viene comunicato ai candidati che hanno atteso
nell’atrio la risultanza delle prove

DISPONE

B

che a cura del Presidente, tutti gli atti e la documentazione relative al concorso, siano rimessi
all' Amministrazione per gli ulteriori provvedimenti di competenza.

Letto confermato e sottoscritto.

I MEMB

IL PRESIDENTE
Dott. Umberto Fagia cadante Rag. Raffaef\\]

Dott. Daniele Jortiggn funzioni aggiuntive di Segretario



COMUNE DI VALLE SALIMBENE

PROVINCIA DI PAVIA

CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE DI N° 1 POSTO A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO

CAT. B3 — SERVIZI AMMINISTRATIVI

VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

AMMISSIONE ALLA PROVA ORALE

R TT
BUSTA COGNOME NOME PROVA SC.RI 2 AMMISSIONE
N. Punti
1 BOSSI ELISABETTA 17,5/30 NO
2 GUARRERA VALENTINA 29/30 SI
3 ABOUSAD NADIR 26/30 SI
4 NAPOLETANO CLAUDIA 19,5/30 NO
5 PERNA RUGGERO 23/30 S|
i MORENA
6 GRAVEMENTE NO
RATTI YLENIA ERIKA INSUFFICIENTE B
7 RANCATI STEFANIA 21/30 SI
g MASTROPIETRO 25/30 SI
VERONICA ]
9 VALLI ELISA MARIA GRAVEMENTE NO
CRISTINA INSUFFICIENTE
10 BONFOCO MADDALENA | 17/30 NO
11 PASI SIMONE 16,5 /30 “NO
12 PICCININI LAURA 18/30 ) NO
13 VITALI RAMONA 21/30 SI
14 CATTACIN DAMIANO 22/30 SI
I5 | BETTA ELDA MARIA 17,5/30 NO
16 BENZO SILVANA 1130 NO
17 BELLOMI LORENZA GRAVEMENTE NO
LUISA INSUFFICIENTE
8 BOFFADOSSI PIERA 16,5/30 NO
1 MARINA




- GRAVEMENTE NO %T
’¥ . GHISONI ELENA INSUFFICIENTE
20 GRAZIANO MONICA 17/30 NO
21| VALDATIMASSIMO | 16/30 NO ]
9 ( GRAVEMENTE NO
GUIDA LARA INSUFFICIENTE
/jTaPORTSO@C—A@O 15530 NO
~ DARIO
| 24 | CODEVICO CAMILLA | 17/30 NO
| 25 RIZZI FRANCESCO 18,5/30 NO ]
26 ' GRAVEMENTE NO o
GRIGNANI AURORA J INSUFFICIENTE |
- J GRAVEMENTE NO |
LIONELLO ANTHONY INSUFFICIENTE ‘
T GRAVEMENTE NO |
" DONATO SERENA | INSUFFICIENTE
a5 T e GRAVEMENTE NO
DELLAROCCA LUCA | INSUFFICIENTE
- . | GRAVEMENTE NO
L REBUFFI BARBARA INSUFFICIENTE |
_ 4l TAVARNELLI SIMONA N.C. NO
( 32| BOGGIANI MARZIA N.C. NO N
| 33 CELE’ GIULIA N.C. NO |
VALLE SALIMBENE, li 18.01.2020
IL PRESIDENTE DELL/A COMMISSIONE

(Dott. Umberto Fazia

ercagante)



COMUNE DI VALLE SALIMBENE

PROVINCIA DI PAVIA

CONCORSO PUBBLICO PER ASSUNZIONE DI N° 1 POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO CAT. B3 — SERVIZI
AMMINISTRATIVI

VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTA, ORALE E GRADUATORIA DI MERITO

|
GRADUATORIA | COGNOMENOME | PROVA | PROVA | TOTALE
DI MERITO SCRITTA | ORALE
L, | ggfgﬁfm 29/30 21/30 50/60
2 ﬁfg&%ﬁUGGERO | 23/30 24/30 47/60
3 b‘g;gﬁ%ﬂmm 25/30 21730 46/60
o RANCATI STEFANIA 21/30 25/30 46/60
i 4 | gﬁ;ﬁgg | 22/30 22/30 44/60
B A 26/30 17/30 ID%%I\E} o
- . v R elih 1980 ‘____IE%?\I_IEQM

VALLE SALIMBENE, i 18.01.2020

1L PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(Dott. Umbenio Fazia Mercadante)




